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Festrede

Festrede zum 20. Jahrestag

des Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-Anhalt

| Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Gaste,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

| ein solcher Jahrestag, wie wir
ihn heute feiern dirfen — 20 Jah-
| re Landesinnungsverband Me-
| tall Sachsen-Anhalt — ist ein An-
| lass zum Rickblick auf die ver-
| gangenen 20 Jahre mit all
seinen Hohen und Tiefen, aber
er soll auch zum Nachdenken
Giber die Zukunft unseres Metall-
handwerks in Sachsen-Anhalt
anregen.

Mein Rickblick auf die Entstehung unse-
res Verbandes mdéchte ich nicht mit dem
20. Oktober 1990, dem Grindungsdatum
beginnen, sondern mochte hier die Vorbe-
reitungen, die zur Verbandsgriindung n6-
tig waren beschreiben.

Die erste Voraussetzung fiir einen Landes-
innungsverband war die Griindung der In-
nungen in den einzelnen Kreisen. Dies
ging zumeist unspektakuldr vonstatten,
aus den alten ,Berufsgruppen” wurden
jetzt die neuen Innungen.

Die Innungen fanden groRen Zuspruch, es
traten fast 100 % der damaligen Schlosser
und Schmiede in die neuen Innungen ein.
Es herrschte eine groRRe Aufbruchstim-
mung unter den Kollegen, endlich konn-
ten wir unsere Geschicke selbst in die
Hand nehmen, die staatliche Bevormun-
dung war vorbei.

Nun ging es darum, die Innungen in einen
Landesverband einzubinden, welcher die
fachliche Anleitung der Innungen, die Aus-
handlung von Tarifen, die Organisation
von Fachveranstaltungen Gibernahm.

Das war eine sehr schwere Aufgabe, wir
hatten weder Geld noch die geringste Ah-
nung was hier zu tun war.

Da kam aber grolRe Hilfe vom Landesin-
nungsverband Metall Niedersachsen und
Bremen, deren Geschaftsfihrer Herr Lo-
thar Wittkopp uns an vielen Wochenen-

den im Haus des Handwerks in Magde-
burg (ber alle Aufgaben eines zu griin-
denden Verbandes informierte.

Nach vielen Zusammenkinften war es
dann endlich soweit, am 20. Oktober
1990 wurde unser Landesinnungsverband
Metall Sachsen-Anhalt gegriindet. Die
Grindungsversammlung fand im ,Haus
des Handwerks” in Zerbst / Anhalt statt.
Geleitet wurde diese Versammlung vom
Landesinnungsmeister Niedersachsen
Herrn Schwonberg, dem Geschéftsfiihrer
Herrn Wittkopp sowie dem Prasidenten
des Bundesverbandes Herrn Schulte-Holt-
mann. Es waren Vertreter von 28 Innun-
gen mit ca. 900 Mitgliedsbetrieben bei
der Griindungsveranstaltung anwesend.
Gewahlt wurde Herr Willi Meyer zum
Landesinnungsmeister, seine 2 Stellver-
treter Karl-Heinz Bense und Walter Ebel,
2 weitere Vorstandsmitglieder Wolfgang
Cronberg und Klaus Partheil sen., sowie
meine Person als Schatzmeister.

Wir als Vorstand waren sehr zufrieden,
dass uns 900 Mitglieder das Vertrauen
entgegenbrachten und uns gewahlt ha-
ben. Der Gliickszustand war nicht von lan-
ger Dauer, denn auf uns wartete enorm
viel Arbeit. Die Verbandsarbeit musste ins
Laufen gebracht werden, aber was tut ein
Schatzmeister ohne Schatz? Um Arbeits-
fahig zu werden kam uns wieder der Lan-
desverband aus Niedersachsen zur Hilfe,
der uns ein Startkapital von 30.000 DM
zur Verflgung stellte. Jetzt waren wir ar-
beitsfahig. Als ndchstes konnte ein Tech-
nischer Berater, Herr Dipl.-Ing. Holger
Brucksch, eingestellt werden, der seinen
Arbeitsplatz bei Willi Meyer in der Frie-
senstrale 7 im Blro hatte. Nach kurzer
Zeit beendete Herr Brucksch sein Arbeits-
verhaltnis und wir konnten im Dezember
1991 die Stelle wieder neu besetzen. Herr
Dipl.-Ing. Joachim Pfrommer wurde als
Technischer Berater eingestellt, zu diesem
Zeitpunkt wurde eine Wohnung in Crakau
in der Zetkinstr. 2 gemietet, dies war un-
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sere erste Geschéftsstelle. Auf der Mitgliederver-
sammlung im Oktober 1992 wurde Herr Dipl.-Ing.
Joachim Pfrommer zum ersten Geschaftsfuhrer un-
seres Landesinnungsverbandes berufen.

Es galt in der Anfangsphase die alltdglichen Dinge
zu organisieren, eine Beitragsordnung musste be-
schlossen werden, und was noch viel schwieriger
war, die Beitrdge mussten auch eingezogen wer-
den. Hier gab es jedoch grolle Probleme, da iber
mehrere Jahre einige Innungen nicht zahlungsfahig
waren. Unser Finanzproblem verschlechterte sich
dramatisch, als der Landesinnungsverband Metall
Niedersachsen das Startkapital zurlickforderte.
Grund war wohl der, dass wir den Fusionsgedan-
ken mit Niedersachsen nicht teilten.

Wir zahlten das geliehene Geld zuriick, mir als
Schatzmeister war dabei nicht wohl, denn wir wa-
ren auf gut deutsch gesagt ,Pleite”. Aber es half
nichts, da mussten wir durch.

Willi Meyer fiihrte mehrere Gesprache mit dem
Bundesverband, welcher uns dann auch ,,Gott sei
Dank” finanziell soweit unterstiitzte, dass wir unse-
re Beitragszahlungen fiir einige Zeit einstellten und
in zeitlich groReren Abstdanden beglichen.

Grinde fur die Ablehnung des Zusammengehens
mit Niedersachsen war unter anderem unser ost-
deutscher Durchhaltewillen. Warum sollten wir
nach so kurzer Zeit unsere Eigenstandigkeit aufge-
ben? Wir haben 40 Jahre darauf warten missen et-
was eigenes zu schaffen. So etwas gibt man nicht
»Hals Gber Kopf“ auf. Eine andere Problematik war
unter anderem zu berlicksichtigen, namlich die Ta-
rifpolitik. Zu dem Zeitpunkt leitete Karl-Heinz
Bense unsere Tarifkommission und die von ihm aus-
gehandelten Tarifvertrdge mit der IG Metall waren
durchaus glinstiger, als die Tarife in Niedersachsen.
Dieser Punkt war fiir unsere Betriebe unwahr-
scheinlich wichtig, denn nur durch glinstigere Tari-
fe konnten wir der Konkurrenz aus den anderen
Bundeslandern die Stirn bieten. Die Tarifkommissi-
on und der Vorstand beschéaftigten sich lange und
oft mit der Aushandlung von Tarifvertragen, galt es
doch den Betrieben in Sachsen-Anhalt bei der Um-
stellung zur Marktwirtschaft den finanziellen Druck
etwas zu erleichtern.

Um die Betriebe fachlich auf den neusten Stand zu
bringen haben wir Seminare, hier seien besonders
die Edelstahlseminare erwahnt, durchgefiihrt. Es
wurden Fachgruppen fiir Stahlbau/SchweiRen, Alu-
minium-Elemente-Bau, Hufbeschlag, Maschinen-

bau, Metallgestaltung und Betriebswirtschaft ins
Leben gerufen, welche dann unter grofRer Beteili-
gung Fachtagungen durchfiihrten.

Ab 1993 lief die Organisation der Priifungsaufga-
ben zur Gesellenprifung Gber unseren Landesin-
nungsverband.

Es wurde ein Rahmenvertrag mit der VHV Hanno-
ver Uber eine glinstige Kautionsversicherung fir
das Bauhandwerk abgeschlossen, was vielen Be-
trieben eine groRere Unabhangigkeit von der
Hausbank brachte.

Jahrlich wurden neben den Fachveranstaltungen
auch zwei Obermeistertagungen durchgefiihrt, in
denen zum Teil in 2-tdgigen Sitzungen alle aktuel-
len Probleme diskutiert wurden. Hier war es nicht
selten, dass das Metaller-Temperament tberkoch-
te, besonders wenn geladene Vertreter aus Politik
zugegen waren. Grofte Kritik kam vor allem wegen
der aus Sicht des Handwerks unzureichenden Ge-
setzgebung zur Absicherung unserer Forderungen
gegen sdumige Zahler. Wir hatten Ministerprasi-
denten, Wirtschafts- und Finanzminister, Landrate,
Blirgermeister zu Gast, alle haben unsere Proble-
me offenbar gut verstanden, aber gebessert hat
sich die Situation des Handwerks in den zuriicklie-
genden 20 Jahren deshalb grundlegend nicht.

An den Gesetzen wurde auf Druck des Handwerks
etwas herumgefeilt (Handwerkersicherungsge-
setz), aber leider war dies nicht praxistauglich.
Langsam aber sicher kam unsere Verbandsarbeit
auf Touren, so dass im Juni 1995 eine neue Mitar-
beiterin, Frau Uta Ockert, die Geschaftsstelle per-
sonell unterstitzte.

Im Januar 1996 bezogen wir neue Geschaftsraume
in der neu errichteten SchweilStechnischen Lehran-
stalt in Barleben. Dort ergaben sich bessere Bedin-
gungen fir groflere Fachveranstaltungen durch die
Nutzung des Horsaals und eines Catering Services
im Hause, welche oft durch uns genutzt wurden.
Die Erreichbarkeit von der Autobahn war besser
und es standen uns gentgend Parkplatze zur Ver-
figung. Ende 1997 verlieR Herr Dipl.-Ing. Joachim
Pfrommer aus gesundheitlichen Griinden unseren
Verband. Im April 1998 wurde Frau Uta Ockert zur
neuen Geschéftsfiihrerin durch die Mitgliederver-
sammlung berufen. Unterstlitzt wurde sie durch
die Mitarbeiterin Frau Uta Rohl und einer Auszubil-
denden.

Aus Sicht des Schatzmeisters kamen fiir uns besse-
re Zeiten, die Zahlungsmodalititen hatten sich
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normalisiert, so das wir fachlich und qualitativ un-
seren Mitgliedsbetrieben mehr bieten konnten. So
wurde ein Kooperationsvertrag mit der Inter Versi-
cherung abgeschlossen, der Rahmenvertrag mit
der VHV wurde angepasst, es wurde mit vielen Lie-
feranten (z.B. Technische Gase) liber giinstige Ein-
kaufskonditionen verhandelt. In vielen anderen Ver-
handlungen waren wir leider nicht immer so erfolg-
reich.

Wir hatten schon die Idee, die der Bundesverband
Metall mit der Metall & mehr GmbH umgesetzt
hat, 3 Jahre vor dem Bundesverband entwickelt.
Der Erfolg ist leider ausgeblieben, weil in dieser
Zeit unser Verband erheblich geschrumpft ist. Von
anfanglich 900 Betrieben waren Ende der 90er Jah-
re nur noch ca. 450 Betriebe an unserer Seite. Da
fehlte fur die Aushandlung guter Konditionen fiir
unsere Betriebe einfach die Masse.

Da unser Vermieter, die Schweifltechnische Lehran-
stalt Eigenbedarf an Biroflachen geltend gemacht
hat, mussten wir uns einen anderen Geschéaftsstel-
lensitz suchen. Nach mehreren Ortsterminen an ge-
eigneten Objekten kauften wir eine Bliroimmobilie
in der Cochstedter StraRe, ehemals Einkaufs- und
Liefergenossenschaft des Metallgewerbes. Das Ob-
jekt war in einem schlechten Zustand und so fir
uns nicht nutzbar. Wir fihrten umfangreiche Sanie-
rungs- und UmbaumaBnahmen durch, und konn-
ten dadurch auch die untere Etage voll vermieten.
Mit der Finanzierung der Umbau- und Sanierungs-
arbeiten durch einen Kredit der Inter Versicherun-
gen, wurde die Immobilie unseren Bedirfnissen ge-
recht im Jahr 2000 fertig gestellt.

Personell tat sich in 2001 wieder einiges, Frau Uta
Ockert wurde als Geschaftsfiihrerin im Mai entlas-
sen, so dass Frau Rohl die Verbandsarbeit in der Ge-
schaftsstelle (ibernahm bis ein geeigneter Ge-
schaftsfiihrer eingestellt werden konnte.

Im Oktober 2001 trat unser Landesinnungsmeister
Willi Meyer nach Vollendung seines 70. Lebensjah-
res nicht mehr zur Wahl an und meine Person wur-
de als neuer Landesinnungsmeister gewahlt. Stell-
vertreter wurde Karl-Heinz Bense, der weitere Vor-
stand setzte sich aus Rolf Samtleben, Manfred
Hofmann und dem Schatzmeister Jirgen Bendler
zusammen. Zur Wahlveranstaltung wurde die neue
Mitarbeiterin der Geschéftsstelle begrift, Frau An-
drea Schroder (jetzt Hiihne) sollte mit Frau Rohl
nach einem stirmischen Jahr die Verbandsarbeit
wieder auf volle Fahrt bringen.

Zu diesem Zeitpunkt fanden Gesprdache mit den
Charles Coleman Verlag statt, der uns ein Top An-
gebot zum Bezug der M&T Zeitschrift unterbreite-
te. Diesem stimmte die Mitgliederversammlung zu
und wir konnten ab 2002 unseren Mitgliedern die-
se Zeitschrift kostenlos zur Verfiigung stellen. Zeit-
gleich kam unser gelbes Mitteilungsblatt hinzu,
welches vom Verband erstellt wird und jeden 2.
Monat iber die M&T Zeitschrift zugestellt wird.
Anfang 2002 gab es personell noch Veranderun-
gen, Frau Uta Rohl verlie® den Verband und wir
konnten zur Mitgliederversammlung, Herrn Peter
Straul} als neuen Geschaftsfihrer vorstellen, wel-
cher dann auch von der Mitgliederversammlung
bestatigt wurde. Wir als Vorstand und die Ober-
meister waren Ubergliicklich, in Peter Straul’ eine
Fiihrungsperson gefunden zu haben, der unseren
Verband auf allen Geschéaftsebenen respektvoll
vertrat.

Die Aktivitaten des Verbandes wurden erweitert,
zu den Obermeistertagungen kamen die Busreisen
hinzu. In jedem Jahr findet eine Obermeisterfahrt
mit attraktiven Reisezielen statt. Ob Amsterdam
Prag, Kopenhagen oder Sachsens Kulturhauptstadt
Dresden, jede Fahrt ist ein Highlight und der kolle-
giale wie gesellige Teil kommt an den 3 Tagen nie
zu kurz.

Zur Zeit unserer Landesregierung unter Fihrung
rot/griin-rot waren unserer politischen Aktivitaten
wegen mangelnder Erfolgsaussichten zum Erliegen
gekommen. Erst in letzter Zeit haben wir wieder
hochrangige Minister, wie Dr. Reiner Haseloff, fur
unserer Veranstaltungen gewinnen kénnen.
Bundespolitisch waren wir allerdings sehr aktiv.
Nach dem geplanten Angriff des Minister Cle-
ment auf die Handwerksordnung zogen wir auf
die StraRe, was nicht gerade typisch fir einen
Handwerker ist. Im Jahre 2003 kam es zu einer
Kundgebung am Brandenburger Tor und einer
GrolRdemonstration mit Zielpunkt Tempodrom in
Berlin. Wir haben damit ein deutliches Zeichen
gesetzt, um der Politik ihre Grenzen aufzuzeigen.
Einen messbaren Erfolg konnten wir aber nicht zu
unseren Gunsten verbuchen.

Das Gremium des Bundesverbandes, die Mitglie-
derversammlung und das Prasidium, tagten vom
26.10.-29.10.2003 erstmals in Magdeburg. Wir wa-
ren erfreut, dass unser Ministerprasident des Lan-
des Sachsen-Anhalt, Herr Prof. Dr. Wolfgang Boh-
mer, im Ratswaage-Hotel die BegrifRung der Ta-
gungsteilnehmer aus allen Landesverbinden,
sowie Prasidiumsmitglieder vornahm.
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Der sich immer weiter fortsetzende Mitglieder-
schwund in den Innungen hat unseren Vorstand
und die Obermeister bewogen, Kontakt zu den Lan-
desverbdnden Sachsen und Thiringen aufzuneh-
men. Grundgedanke war dabei, dass die drei Lan-
desverbinde enger kooperieren und wenn maglich
eine Fusion anstreben. Wir wollen damit errei-
chen, dass wir nicht mit unseren 300 Mitgliedsbe-
trieben in die Bedeutungslosigkeit abgleiten, son-
dern einen neuen starken mitteldeutschen Ver-
band auf die Beine stellen.

Der erste Schritt, dass wir gemeinsame Fachgrup-
penveranstaltungen durchfihren, uns in Obermeis-
terzusammenkinften kennen lernen, konnten wir
relativ leicht umsetzen.

Die Fusionsvoraussetzungen wie gemeinsame Sat-
zung, gemeinsame Tarife, eine einheitliche Beitrags-
ordnung, den Sitz des neuen Verbandes sowie der
Geschaftsstellen, gemeinsamer Geschaftsfihrer ha-
ben wir versucht auf unseren vielen und langen Zu-
sammenkuinften zu klaren. Aber es ist wie im alltagli-
chen Leben, einige Schwerpunkte konnten nicht so
schnell gelést werden, so dass wir nicht wie geplant
das Jahr 2010 mit der Fusion beenden werden.
Gelungen ist uns aber, die Stelle eines Technischen
Beraters im Verbund der drei Fachverbande zu be-
setzen. Herr Dipl.—Ing. Frank Brock steht allen Mit-
gliedern zur Beantwortung technischer Fachfragen
zur Verfligung. Ein nachster Schritt ware ein ge-
meinsamer Geschaftsfiihrer flir die drei Landesver-
bande, denn wie lhnen allen bekannt ist, steht uns
Herr Peter Straul’ seit 2008 als Geschaftsfihrer, we-
gen einer schweren Erkrankung, nicht mehr zur Ver-
fligung. Er wurde im Oktober 2008 von der Mitglie-
derversammlung in GrofRzdberitz wiirdevoll verab-
schiedet. Dieser Verlust wird von allen Verbands-
seiten bedauert, da wir in Thm einen geschéatzten
Geschaftsfihrer gefunden hatten.

Auch wenn noch einige Schritte nétig sind, vertritt
unser Vorstand die Meinung, dass eine Fusion rich-
tig und zukunftsweisend ist. Dieses Ziel sollte wei-
terhin aktiv verfolgt werden.

Personell setzt sich der Vorstand aktuell wie folgt zu-
sammen:

Landesinnungsmeister Eckhard Henschel, Stellvertre-
ter Rolf Samtleben, der Sie am heutigen Abend auch
als Obermeister der Metallbauinnung Halle-Merse-
burg-Saalkreis durch das Programm fiihren wird, wei-
tere Vorstandsmitglieder Glinter Schildhauer und An-
dreas Behnke, sowie Ulf Trebst als Schatzmeister.

Als |etztes noch einen Blick in die Zukunft des Ver-

bandes. Nachdem wir 20 Jahre lang alle Klippen
umschifft haben, Hohen und Tiefen erlebten und
schon kurz vor dem Abgrund standen, sind wir
sturmerprobt und es kann uns nichts mehr er-
schittern.

Wir missen als Arbeitgebervertretung des Metall-
handwerks zukiinftig noch aktiver die Handwerks-
interessen in Sachsen-Anhalt vertreten.

Meine Bitte an die Obermeister, auch wenn es
nicht leichter wird in der Verbandsarbeit und im
alltaglichen Geschaftsleben, der Vorstand braucht
verstarkt |hre Mitarbeit im Ehrenamt, sonst ist un-
ser aller Arbeit umsonst.

Weiterhin mochte ich nicht versdumen auch die
gute Zusammenarbeit mit unserem Bundesver-
band zu erwdhnen. Wir sind zwar nicht immer ei-
ner Meinung, aber es ist auch wichtig einen Ver-
treter auf Bundesebene zu wissen, der die Interes-
sen des Metallhandwerks vertritt. Mit Herrn Peter
Mader als Prasident hat der Bundsverband einen
Generationswechsel erfahren. Ein junger, dynami-
scher Prasident wird zukunftsweisend die Geschi-
cke des Metallhandwerks lenken und uns hoffent-
lich von Beitragserhéhungen verschonen.

Ich bedanke mich bei den Sponsoren, die zum Ge-
lingen unserer Festveranstaltung beigetragen ha-
ben und wiinsche allen eine gute Zeit.

Eckhard Henschel
Landesinnungsmeister
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GruBwort von Wirtschafts- und Arbeitsminister Dr. Reiner Haseloff
zu ,,20 Jahre Landesinnungsverband Metall Sachsen-Anhalt”

Metallhandwerk und Mittel-
deutschland — das gehort ein-
fach zusammen. Der beste Be-
weis dafiir ist die Himmelsschei-
be von Nebra. Gefertigt vor
rund dreieinhalb Jahrtausen-
den, belegt sie, dass handwerkli-
che Meisterleistungen hierzulan-
de schon immer eine grof3e Rol-
le gespielt haben. Und ganz
nebenbei macht die Himmels-
scheibe den Metallbauer — als
Nachfolger des Schmieds — zu ei-
nem der dltesten und traditions-
reichsten Handwerksberufe.

Auch heutzutage gehoren die Metallberu-
fe zu den wichtigsten Standbeinen des
Handwerks, das groRe Teile der Wirt-
schaftsleistung Sachsen-Anhalts erbringt.
Zudem nehmen die heimischen Hand-
werksbetriebe auch bei der Schaffung von
Ausbildungs- und Arbeitsplatzen eine Spit-
zenstellung ein. So ist fast jeder siebte Er-
werbstdtige im Land im Handwerk be-
schéftigt, mehr als jeder vierte Auszubil-
dende lernt dort. GroBen Anteil am Erfolg
des Metallhandwerks hat der Landesin-
nungsverband. Er gibt der Branche seit 20
Jahren eine Stimme, steht den Unterneh-
men mit Rat und Tat zur Seite und hat da-
zu beigetragen, dass die Wiedervereini-
gung fur die Mitgliedsunternehmen zum
Start in eine erfolgreiche wirtschaftliche
Zukunft wurde.

Wie der Landesinnungsverband Metall fei-
ert auch das Land Sachsen-Anhalt in die-
sem Jahr sein 20-jahriges Jubildum. In die-
sen zwei Jahrzehnten haben wir es ge-
schafft, eine dynamische Wirtschafts-
region mit gesundem Branchenmix zu ent-
wickeln. Der Erfolg gibt uns Recht: So ist
die sachsen-anhaltische Wirtschaft zwi-
schen 2005 und 2008 stdrker gewachsen
als in allen anderen Bundeslandern. Zu-
dem belegt der Wirtschaftsstandort Sach-
sen-Anhalt nach einer aktuellen Umfrage

bei deutschlandweit 15.500 Unterneh-
men unter allen Bundeslandern einen
hervorragenden zweiten Platz.

Ich bin mir sicher, dass auch die vielen er-
folgreichen Betriebe des heimischen Me-
tallhandwerks dieses Urteil teilen und mit
dem Standort Sachsen-Anhalt zufrieden
sind. In diesem Sinne gratuliere ich dem
Landesinnungsverband Metall Sachsen-
Anhalt recht herzlich zu seinem 20-jahri-
gen Jubildum und wiinsche fir die nachs-
ten Jahre viel Erfolg.

Dr. Reiner Haseloff
Minister fir Wirtschaft und Arbeit des
Landes Sachsen-Anhalt
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GruBwort zum 20jahrigen Jubilaum

des Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-Anhalt

Liebe Kolleginnen und Kolle-
gen im Landesinnungsver-
band Metall Sachsen-Anhalt.
Das Prasidium des Bundesver-
bandes Metall begllick-
wiinscht Sie herzlich zu 20 Jah-
ren  Landesinnungsverband.
Sie blicken zu Recht auf erfolg-
reiche 20 Jahre, in denen Sie
als Innungsverband lhren Mit-
gliedern zur Seite standen
und in der Gemeinschaft der
Landesverbande im Bundes-
verband Metall die Hilfestel-
lung boten, die die Betriebe in
schwieriger Zeit bendtigen. Das bleibt die
Herausforderung fiir die Zukunft, die wir ge-
meinsam als Fachorganisation zu meistern
haben. In Sachsen-Anhalt haben Sie die Ba-
sis daflir geschaffen. Darauf kdénnen Sie
stolz sein.

Metallbau und Feinwerktechnik — das sind
die beiden starksten Sdulen der Verbdnde
der Deutschen Metallhandwerke. Wahrend
es uns auf Landes- und regionaler Ebene zu-
mindest befriedigend, zum Teil durchaus
sehr gut gelungen ist, Bundesmittel insbe-
sondere des Konjunkturpaketes Il in Arbei-
ten des Metallbaus zu lenken, partizipieren
unsere Betriebe der Feinwerktechnik deut-
lich geringer von diesen Segnungen.

Bereits 2009 kamen wir daher auf BVM-In-
itiative gemeinsam mit Prasident und Gene-
ralsekretar des ZDH zu einem Spitzenge-
sprach in Berlin zusammen. Auf der ande-
ren Seite die Verbdnde von Sparkassen,
Genossenschafts-, Privat- und Birgschafts-
banken und die KfW. Wir konnten vermit-
teln, dass kompetente Kapazitaten des Ma-
schinen- und Werkzeugbaus, ohne die unse-
re flihrende Stellung im Export undenkbar
ware, verloren zu gehen drohen, wenn nicht
Basel [I-Kriterien gelockert, Vor-Ort-Initiati-
ven von Kreditinstituten ,pro Metallhand-
werk” geférdert werden und die noch (bli-
che Branchenbewertung einer unvoreinge-
nommenen Individualbewertung der
Betriebe des Metallhandwerks weicht. Wir

fordern schnelle und unbirokratische, zu-
mutbar abgesicherte Betriebsmittelkredite
fir unsere Betriebe. Und wir machen auch
deutlich, dass unsere Branche, dass aber
vor allem der durchschnittliche Betrieb bei-
spielsweise des Maschinen- oder Werk-
zeugbaus mit seinen Umséatzen, der Zahl
seiner hochqualifizierten Mitarbeiter, und
damit vor allem der Kosten von laufend er-
forderlichen Investitionen deutlich Gber
dem liegt, was als Schnitt im Handwerk
bundesweit ansonsten gilt.

Diese Forderungen haben wir fiir Sie mit in
die Berliner Finanzierungskonferenz und
zum Finanzforum am 6. Mai 2010 nach
Brissel genommen. Auf dem Finanzforum
der Europdischen Kommission sprach der
BVM-Prasident - als einziger Vertreter des
Handwerks auf dieser Konferenz - Gber die
Schwierigkeiten, die deutsche Handwerks-
betriebe seit der Krise mit ihrer Finanzie-
rung haben und forderte mit Blick auf Lo-
sungsmoglichkeiten ein volliges Umdenken
in der Finanzbranche und der Politik. Die
Konferenz war von EU-Vizeprasident Anto-
nio Tajani mit dem Ziel organisiert worden,
einen hochrangigen Dialog zwischen Finan-
zinstituten und kleinen und mittleren Un-
ternehmen (KMU) zu initiieren. Zum Fort-
gang bei diesem Thema halt Sie der Bun-
desverband Metall auf dem Laufenden.

Fir den Metallbau gilt es vorrangig, bei der
neuen, im ,Endstadium” befindlichen zen-
tralen Stahlbaunorm DIN EN 1090, die die
DIN 18800-7 ersetzen wird, Einfluss zur
Wahrung der mittelstdndischen Interessen
unserer Mitgliedsbetriebe zu nehmen.

Gut zu wissen, dass Ihr Landesinnungsmeis-
ter Eckhard Henschel und sein Stellvertreter
Rolf Samtleben bei diesen und weiteren
verbandlichen Fachfragen immer als Mit-
streiter an unserer Seite sind und mit uns
auch schwierige Aufgagen |6sen helfen.

Wir nutzen unsere eigenen Drahte in das
europdische Normungsgremium, ergdnzen
dies mit Initiativen unseres europdischen
Verbandes, der Europdischen Metall Union
(EMU) und der von der EU anerkannten
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NORMAPMIE, in der die Techniker des BVM
an der Gestaltung europaischer Normen mit-
wirken. Unserer Drahte nutzen wir auch,
um das DIBT als oberste Baubehorde mit sei-
ner Abteilung Marktliiberwachung fiir mehr
Kontrolle zu gewinnen. Um das von der ,pri-
vaten” Seite zu begleiten, sind wir — Landes-

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN

verbande sind als mittelbare Mitglieder ein-
geschlossen — Mitglied der Wettbewerbszen-
trale geworden. In Eigeninitiative kénnen
und sollten wir (gemeinsam!) Marktpart-
nern, die ohne Einhaltung der erforderli-
chen Qualifikationsnachweise wettbewerbs-
widrig agieren, diesen unlauteren Wettbe-
werbsvorteil nehmen und so auch
insbesondere die Offentliche Hand zwingen,
Auftrage nur noch an Mitglieder unseres
,Qualitatsclubs Metallhandwerk” zu verge-
ben. Weitere Schwerpunkte unserer Arbeit
ist die Nachwuchs- und Imagewerbung fir
unsere Mitgliedsbetriebe. Hier engagiert
sich Thr Bundesverband Metall, damit sch
junge Leute fiir eine Ausbildung im Metall-
handwerk entscheiden. Wir wollen eine Ant-
wort geben auf den sich abzeichnenden
Fachkraftemangel und mithelfen. Wir wol-
len auch in Zukunft als ,Ausbilder der Nati-
on” unsere politischen Forderungen unter-
mauern kdnnen. Dazu gehéren hochattrakti-
ve Lehrstellenborsen genauso wie die
aktuellen Werbemittel und Presseaktivita-
ten. Eine wahrnehmbare Offentlichkeitsar-
beit, die unser Metallhandwerk ins richtige

Licht rtickt. Dabei scharfen wir mit gezielter
Pressearbeit zu unseren Themen unser Pro-
fil genauso wie Uiber unsere Imageplattform
metallhandwerk.de. Ebenso nutzen und un-
terstiitzen wir die Kraft der Imagekampa-
gne, die das Gesamthandwerk in diesem
Jahr aufgelegt hat. Unsere Plakataktion
,Selbst bei einem 0:0 haben wir zwei Tore
gemacht” ist — im Jahr der FuBball-Welt-
meisterschaft auch in lhrem Landesverband
bei jedem Betrieb gut angekommen wie wir
erfahren haben.

All diese Aufgaben brauchen einen gut auf-
gestellten Verband. ,Wir sind wer — nicht ir-
gendwer” ist deshalb das Motto, unter dem
Prasidium und Mitgliederversammlung des
BVM einen Stufenplan bis 2014 vorgeschla-
gen haben. Der nimmt die fachlichen Anfor-
derungen von europdischer Normung bis
Novellierung der Handwerksordnung auf, er
gibt uns am Ende aber auch die wirtschaftli-
che Kraft, die der grole Name , Bundesver-
band Metall” nicht nur suggeriert, sondern
fordert. BVM - ein Bundes-Fachverband,
dessen Meinung, Positionen und Forderun-
gen zadhlen. Und dessen Stimme nicht un-
tergeht im Konzert mit anderen — weder
aus dem Handwerk noch gegeniber der In-
dustrie. Gut zu wissen, bei diesem Projekt
den Fachverband Sachsen Anhalt an der
Seite zu haben. Der Landesinnungsverband
Metall Sachsen Anhalt begleitet seinen
Bundesverband immer konstruktiv, dabei
nie unkritisch, auf dem Weg nach vorne,
der zugleich auch immer ein Stiick nach
oben fiihrt. Daflir sagen wir Dank.

Wir wiinschen lhrer Festveranstaltung in ei-
ner genauso attraktiven wie anregenden At-
mosphédre alles Gute und einen harmoni-
schen Verlauf.

Peter Mader
Président

Thomas Fleischmann
Hauptgeschaftsfiihrer
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GruBadresse der Oberbiirgermeisterin der Stadt Halle (Saale) zum
20-jahrigen Bestehen des Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-Anhalt

Im 20. Jahr der deutschen Wie-
| dervereinigung begehen wir
zahlreiche Jubilden. Es gibt viele
gute Gelegenheiten zur Rick-
schau und zum gemeinsamen
Feiern. Einer dieser erfreulichen
Anldsse ist die Grindung des
Landesinnungsverbandes Metall
Sachsen-Anhalt am 20. Oktober
1990 in Zerbst. Meinen herz-
lichsten Glickwunsch!

Der Verband vertritt heute die
Arbeitgeberinteressen von 350
kleinen und mittelstandischen
Unternehmen der Metallbranche in unse-
rem Bundesland auf politischer und fachli-
cher Ebene und ist dabei sehr erfolgreich.

Gerade in wirtschaftlich schwierigen Zei-
ten ist es wichtig, zusammenzustehen
und gemeinsam fir die Entwicklung des
Handwerks zu arbeiten.

Ilhre Obermeister und deren Stellvertreter
der 20 Innungen treffen sich mindestens
zwei Mal im Jahr zu Gesamtmitgliederver-
sammlungen, auf denen mit groBem Enga-
gement Uber die aktuelle Situation und
die Zukunft des Metallhandwerks disku-

tiert wird. ,Vernetzung” ist dabei das zen-
trale Motto. SchliefRlich gilt auch hier das
Sprichwort: ,Wer allein arbeitet, der ad-
diert. Wer zusammen arbeitet, der multi-
pliziert.”

Ich wiinsche allen Mitgliedern mit ihrem
Landesinnungsmeister Eckhard Henschel
eine gute Auftragslage, damit die Wirt-
schaftskraft des Landes Sachsen-Anhalt
nachhaltig gestarkt wird!

Herzlichst

lhre

Dagmar Szabados
Oberbiirgermeisterin
der Stadt Halle an der Saale
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"Jeder ist seines Gliickes Schmied"

Das deutsche Handwerk ist der
Wirtschaftsbereich mit der groR3-
ten Vielfalt an Gewerken. Prak-
tischin allen Bereichen des Allta-
ges sind Handwerker fir ihre
Kunden tatig: vom Backer der
auch im Land der Fruhaufsteher
die Brotchen backt, Uber den
Kfz-Techniker, der der Deut-
__ | schen liebstes Kind repariert
und wartet bis zu den Zahntech-
nikern, die jedermann ein scho-
nes Lacheln ermoglichen kon-
nen. Oder eben jene Handwerks-
kolleginnen und -kollegen, deren
Profession zu den altesten Handwerkskiins-
ten Uberhaupt gehort — die Schmiede.

Ihr Gewerk blickt auf eine jahrtausende-
wahrende Tradition zuriick und ist zu-
gleich im 21. Jahrhundert angekommen.
Denn die Tatigkeit eines Metallbauers von
heute verlangt handwerkliches Konnen,
hochste Prazision, den Einsatz moderns-
ter Techniken und eine stetige Weiterbil-
dung. Denn das Betatigungsfeld des deut-
schen Metallbauerhandwerks reicht, wie
es ein Motiv der Imagekampagne des
deutschen Handwerks zeigt, inzwischen
sogar bis hinauf zur Raumstation ISS.

In Sachsen-Anhalt setzt die Organisation
des Handwerks fest auf die Handwerkskol-
leginnen und -kollegen des Landesinnungs-
verbandes Metall. In den letzten zwei Jahr-
zehnten haben sie oft bewiesen, dass sie
zupacken und ihren Mann im Interesse
des Gesamthandwerks stehen konnen.
Der Volksmund sagt: Jeder ist seines
Gliickes Schmied — Sie sind es wirklich,
darum lassen Sie uns zusammenstehen
fur die Zukunft und ein starkes Handwerk.

WWW.HANDWERK.DE

Sie finden uns

in der Seitenstrafle,
der HauptstralSe
und sogar in der
MilchstrafSe.

AS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Im Namen der Unternehmen des Hand-
werks des Kammerbezirkes Halle gratulie-
re ich dem Landesverband und seinen
Mitgliedern sehr herzlich zum zwanzig-
jahrigen Bestehen der Organisation.

Thomas Keindorf
Prasident der Handwerkskammer Halle
(Saale)
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Schmiede das Eisen, solange es heil ist!

Wenn in diesen Tagen der Lan-
desinnungsverband Metall Sach-
sen-Anhalt sein 20jdhriges Be-
stehen feiert, dann ist das der
beste Beweis dafiir, dass die In-
nungsarbeit im Handwerk eine
der wesentlichen Saulen der
wirtschaftlichen  Selbstverwal-
tung ist.

Gerade im Metallbauer-Hand-
werk, einem Handwerk mit sehr
langer Tradition und moderns-
ter Pragung, ist der Zusammen-
halt der Innungen, der gegensei-
tige Erfahrungsaustausch und
die Zusammenarbeit in der Berufsausbil-
dung und der weiterfliihrenden Qualifizie-
rung ein unerlasslicher Bestandteil im
standigen Miihen um die Konkurrenzfa-
higkeit der Mitgliedsbetriebe.

Wenn in der Schmiede der Amboss klingt,
wenn beim SchweiRen die Funken fliegen,
wenn im Maschinenbau die Ratsche des
Drehmomentschliissels rastet, dann hat
immer ein qualifizierter Facharbeiter oder
ein hoffnungsvoller Lehrling die entspre-
chenden Werkzeuge in der Hand.

Denn die Mitarbeiter stellen das Rickgrat
der Betriebe dar, fur sie ist der Landesin-
nungsverband Metall der Tarifpartner der
Gewerkschaften. Und der Meister mit sei-
ner Ausbildung und seiner Berufserfahrung
ist als Unternehmer und Arbeitgeber ver-
antwortlich fiir die Geschicke seiner Firma.

Gemeinsam unterstlitzen wir die groRe
Imagekampagne des Handwerks. Damit
alle Menschen in Deutschland wissen, das
Handwerk ist die Wirtschaftsmacht von
nebenan. Und die Betriebe der Metallver-
arbeitenden Gewerke sind hier ein be-
standiger Partner.

Dafur danke ich Ihnen und wiinsche lhrer
Festveranstaltung einen guten zukunfts-
weisenden Verlauf

Werner Vesterling
Prasident der
Handwerkskammer Magdeburg
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GruBwort des Ehrenlandesinnungsmeisters zum 20jahrigen Bestehen
des Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-Anhalt

Werte Gaste,

meine Damen und Herren,
liebe Fachkolleginnen und Fach-
kollegen,

zum zwanzigjahrigen Jubildum
mochte auch ich den Landesin-
nungsverband Metall Sachsen-
Anhalt und seinen Mitgliedern
recht herzlich gratulieren und
fur die Zukunft alles Gute wiin-
schen.

In der Entwicklungsgeschichte
unseres Uber Jahrhunderte al-
ten Handwerks gab es bis zum
Metallbauer, Metallgestalter, Feinwerkme-
chaniker usw. viele Berufsbezeichnungen.
Die Handwerker schlossen sich in den ver-
schiedensten Organisationsformen, wie
den Standen, Gilden, Zinften, Berufsgrup-
pen und Innungen zusammen.

All diese Veranderungen haben wir bis in
die heutige Zeit gut gemeistert - das soll
auch in aller Zukunft fir die kommenden
Generationen so bleiben.

Nach dem Fall der Mauer, den wir alle her-
bei gesehnt, aber kaum flir moglich gehal-
ten haben, mussten wir uns innerhalb kir-
zester Zeit — nicht nur wirtschaftlich, son-
dern auch in den Organisationsformen
des Handwerks véllig neu orientieren.

Bei der Bewadltigung dieser Aufgabe standen
uns anfanglich der Landesverband Nieder-
sachsen/Bremen, vertreten durch den Lan-
desinnungsmeister Helmut Schwonberg
und dem Geschéftsflihrer Lothar Wittkopp,
sowie vom Bundesverband Metall der
Hauptgeschaftsfiihrer Herr Dr. Schulte-Holt-
mann, bis iber die Griindung des Verban-
des hinaus, hilfreich zur Seite.

Aber auch durch die Unterstitzung der
hier ansdssigen Berufskollegen konnten
wir die Strukturen der Handwerksord-
nung im Landesinnungsverband, wie auch
in den Innungen, erfolgreich umsetzen.
Die groRe Gemeinschaft der Berufsgrup-
pen, die sich in den Jahren vor der Wende

im regionalen und Uberregionalen Be-
reich entwickelt haben, sollte nach Mog-
lichkeit wieder erlangt werden.

Ein besonderer Dank gilt unseren Ehe-
partnern und Familienangehdrigen, die
uns bei der Umstellung der Betriebe auf
die Marktwirtschaft zur Seite standen, um
uns den notigen Freiraum fir die ehren-
amtliche Tatigkeit zu schaffen.

Meine Damen und Herren, liebe Fachkol-
legen, die Entburokratisierung und die
Abschaffung der Mehrgleisigkeit unserer
Handwerksorganisation (wie auch in an-
deren Bereichen) wird heute von allen
Handwerkern - gleich welcher Gewerke -
gefordert.

Ratsam ware es, wenn sich alle Organisa-
tionsformen des Handwerks — von den In-
nungen Uber die Kreishandwerkerschaf-
ten, den Verbdnden auf Landes- und Bun-
desebene und den Handwerkskammern
bis hin zum ZDH — an den vielfach erprob-
ten runden Tisch setzen wiirden, um ge-
meinsam, aber ohne Vorbedingungen, im
Interesse der Handwerker vereinfachte
und effektivere Strukturen zu schaffen.
Meine optimistischen und gutgemeinten
Anmerkungen sollten bei den hierfir Ver-
antwortlichen eine Aufforderung zum
Handeln sein. In diesem Sinne wiinsche
ich dem Verband weiterhin eine erfolgrei-
che Arbeit und der Festveranstaltung ein
gutes Gelingen.

Ubrigens ...

» ... gibt es Leute, die halten Unterneh-
mer fir einen raudigen Wolf, den man
totschlagen misse, andere meinen, der
Unternehmer sei eine Kuh, die man unun-
terbrochen melken kénne. Nur wenige se-
hen in ihm, was er wirklich ist, ndmlich
das Pferd, das den Karren zieht.”
(Winston Churchill)

lhr Ehrenlandesinnungsmeister
Willi Meyer

13



Grufsworte

GruBwort des Landesinnungsmeisters Gilinter Jakob

Lieber Eckhard Henschel,
liebe Handwerkskollegen,
verehrte Gaste, meine sehr
geehrten Damen und Herren,

zum 20. Jahrestag der Grin-
dungdes Landesinnungsverban-
des Metall Sachsen-Anhalt
Uberbringe ich Ihnen die herz-
lichsten GriRe und besten Win-
sche Ihrer Kolleginnen und Kolle-
gen aus dem Fachverband Me-
tall Sachsen.

Eine spannende Zeit liegt hinter
uns und eine vielleicht noch spannendere
liegt vor uns. Vieles spricht dafir, dass die
Talsohle der Finanzkrise, an der keiner un-
serer Betriebe eine Mitschuld tragt, die
aber viele unserer Mitglieder heimge-
sucht hat nun durchschritten ist. Keines
unserer Mitglieder hat in dieser Situation
sein Unternehmen aufgeben miissen. Viel-
leicht hat auch die Einbindung in unsere
Innungen - in die Familie des Handwer-
kers — dazu beitragen kénnen.

Auch Sie, liebe Kolleginnen und Kollegen
hier in Sachsen-Anhalt haben in den ver-
gangenen zwanzig Jahren einen schlagkraf-
tigen Landesinnungsverband gestalten
kdonnen, der heute mit seiner Kompetenz
eine wirksame Hilfe fiir jeden seiner Mit-
gliedsbetriebe darstellt und der sich auch
im Bundesverband Gehor verschafft hat.
Dazu gratulieren wir Ihnen allen am heuti-
gen Tage von Herzen.

Seit einiger Zeit bemihen wir uns ja auch
schon gemeinsam, die Zusammenarbeit
und Bindungen zwischen unseren Verban-
den hier in Mitteldeutschland zu vertiefen
und die Kooperation auf allen Gebieten
unseres Verbandslebens zu verbessern.
Erste Erfolge kdnnen wir durchaus schon
verzeichnen. Seit diesem Jahr stehen den
Mitgliedern unserer drei Verbande in Mit-

teldeutschland, ein technischer und ein
betriebswirtschaftlicher Berater zur Ver-
flgung. Einige unserer Mitgliedsbetriebe
haben diese neue Dienstleistung, die wir
ja nahezu kostenlos anbieten, bereits er-
probt, weitere sollten das bald einmal
tun.

Vielleicht gelingt es uns ja sogar, im kom-
menden Jahr unsere erfolgreiche Koope-
ration in eine Fusion weiterzufihren, um
unsere drei Verbdnde unter einem ge-
meinsamen Dach noch besser aufzustel-
len, noch schlagkraftiger und effektiver zu
machen. Jeder unserer Mitgliedsbetriebe
hatte den Nutzen davon.

lhrer Festveranstaltung winsche ich,
auch im Namen des Vorstandes des Fach-
verbandes Metall Sachsen, einen guten
Verlauf, Ihnen personlich alles Gute und
weiterhin unternehmerischen Erfolg.

lhr

Giinter Jakob
Landesinnungsmeister
Fachverband Metall Sachsen
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GruBwort anlasslich des 20-jdhrigen Jubilaums des
Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-Anhalt

Herzlichen Glickwunsch, Dir lie-
ber Eckhard Henschel, stellvertre-
tend fir alle Mitgliedsbetriebe
des Landesinnungsverbandes
Sachsen-Anhalt. Wie in keinem
anderen Wirtschaftsbereich sind
im Handwerk Tradition und Fort-
schritt eng miteinander verbun-
den. Um so mehr verdient ein
Jubildum wie das 20-jahrige Be-
stehen des Landesinnungsver-
bandes Metall Sachsen-Anhalt,
besondere Beachtung.

Das Handwerk im Allgemeinen
und das Metallhandwerk im Besonderen
hatte im Laufe seiner wechselvollen Ge-
schichte eine Vielzahl historischer Umbri-
che sowie politischer und wirtschaftlicher
Einschnitte zu meistern. Sie wurden, wie in
kaum einem anderen Wirtschaftszweig,
mit Qualitat, Flexibilitdt und Innovations-
freude (wir sagten damals ,Improvisation”
dazu) bewiltigt.

Wie bekannt, wurden zu DDR-Zeiten die be-
stehenden Innungen zu Berufs- oder Fach-
gruppen umgewandelt. Es gab damals kei-
nen Metallhandwerksbetrieb, der abseits
der Berufsgruppe stand, weil Not Zusam-
menhalt bringt oder besser ausgedruickt:
,Not schweilit zusammen®. Diese Form von
Not gibt es nicht mehr.

Innung und Verband missen — wie schon
in der Vergangenheit, so auch in der Zu-
kunft — den Betrieben Partner sein. Sie
kennen die Probleme, Sorgen und Note
der Betriebe in der Region. Dabei wirken
immer groRer werdende Markte auch in
die Regionen hinein. Die Verbdnde des
Handwerks als Interessen- und vor allem
Arbeitgebervertretungen missen zu mo-
dernen Dienstleistungsunternehmen um-
strukturiert werden, die sowohl traditio-
nelle Handwerksleistungen in den einzel-
nen Fachgruppen bindeln, aber ihren
Mitgliedern die heutzutage notigen Dienst-
leistungen eines modernen Wirtschafts-
zweiges anbieten kdnnen.

Vieles hat der Landesinnungsverband Me-
tall Sachsen-Anhalt in den zuriickliegenden
20 Jahren erfolgreich gemeistert. Wir dir-
fen jedoch die Anforderungen und Aufga-
ben, die vor uns liegen nicht vernachlassi-
gen. So hat beispielsweise die Bundesre-
gierung die Bodenstandigkeit und ihre
Bindung zum Handwerk fast vollig verlo-
ren. Nur wenn es darum geht Haushaltslo-
cher zu stopfen werden wir noch wahr ge-
nommen. Beispiele gibt es genug! Hier
missen wir gegensteuern.

Weiterhin besteht die Gefahr, dass die von
uns bezahlten und eigentlich fir uns tati-
gen Ubergeordneten handwerklichen Or-
gane sich nur noch selbst verwalten. lhre
derzeitige Wahrnehmung im Handwerks-
betrieb ist jedenfalls zu gering. Deshalb
miissen die einzelnen Landesverbdnde
noch enger und transparenter zusammen-
arbeiten, um eben diese und andere zu-
kinftigen Aufgaben zu meistern. Mit Mut
und Zuversicht — wenn auch mit etwas ge-
dampftem Optimismus — kann und muss
es uns gelingen, positive Akzente, auch fir
den einzelnen Handwerksbetrieb zu set-
zen.

Marie von Ebner-Eschenbach hat bereits
1830 gesagt:

»Miide macht uns die Arbeit, die wir liegen
lassen — nicht die, die wir tun.”

In diesem Sinne Uberbringe ich die GriRe
aller Mitglieder des Fachverbandes Metall-
handwerk Thiringen, gratuliere nochmals
ganz herzlich zum 20-jahrige Bestehen des
Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-
Anhalt und wiinsche Ihnen und Euch fir
die Losung der bevorstehenden Aufgaben
viel Erfolg.

Erhard Senf
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Gru3wort

20 Jahre Landesinnungsverband Metall Sachsen-Anhalt

Der Fachverband Metall Rhein-
land-Pfalz begliickwiinscht den
Schwesterverband Metall Sach-
sen-Anhalt zu seinem zwanzig-
jahrigen Bestehen und wiinscht
fir die Zukunft eine erfolgreich
und gute Arbeit im Interesse
der Metallbetriebe in Sachsen
Anhalt.

Ein solches Jubilaum gibt Anlass
Rickschau zu halten. In den zu-
rickliegenden zwanzig Jahren
hat sich unsere Welt grundle-
gend verdndert. Der Fall der Ber-
liner Mauer, die friedliche Revolution in
der DDR und die Wiedervereinigung unse-
res Vaterlandes, der Zusammenbruch des
Kommunismus, die Anschlige vom 11.
September 2001, die Kriege in Afghanis-
tan und im Irak, die Wirtschafts- und Fi-
nanzkrise sind nur einige wenige herausra-
gende Ereignisse, die unser Leben und die
Entwicklung unserer Betriebe entschei-
dend mitbestimmt haben.

Der Aufbau einer Selbstverwaltungsorgani-
sation im Handwerk mit Innungen und
Landesinnungsverbanden hat entschei-
dend dazu beigetragen, dass die Betriebe
die jeweiligen Herausforderungen und Pro-
bleme meistern konnten. Das dies nur
durch ein groRes Engagement einer Viel-
zahl von ehren- und hauptamtlichen Per-
sonlichkeiten erreicht werden konnte, soll-
te im Rahmen eines solchen Jubildums
nicht unerwahnt bleiben. Insofern ist den
handelnden Personen an dieser Stelle
auch einmal Dank fiir lhre geleistete Ar-
beit zu sagen. Wir freuen uns besonders,
das es uns Uber gemeinsame Aktivitdten
u.a. im Bundesverband Metall gelungen
ist eine freundschaftliche Beziehung zu
dem Fachverband Metall in Sachsen- An-
halt aufzubauen, der zu einem breiten
Meinungsaustausch, gemeinsamen Aktio-
nen und gegenseitiger Unterstitzung ge-
fihrt hat. Im Rahmen dieser Zusammenar-

beit sind auch persoénlich Freundschaften
entstanden, die das gegenseitige Ver-
standnis fir die aktuellen Probleme ins-
besondere aber auch fiir die Geschichte
der beiden Teile Deutschlands wahrend
der Trennung weckten und férderten. In-
sofern haben wir, und hier sind insbeson-
dere der Landesinnungsmeister Eckhard
Henschel und sein Stellvertreter Rolf
Samtleben zu nennen, auch unseren klei-
nen Beitrag zum Zusammenwachsen der
beiden ehemaligen Teile Deutschlands ge-
leistet.

Fiir die Zukunft winschen wir dem Lan-
desinnungsverband Metall Sachsen-An-
halt, dass es ihm wie bisher gelingt, die
Interessen des Metallhandwerks in Politik
und Gesellschaft wirkungsvoll zu vertre-
ten. Wir freuen uns auf eine gelungene
Festveranstaltung und die weitere Zusam-
menarbeit.

Peter Gieraths
Landesinnungsmeister
Fachverband Metall
Rheinland-Pfalz

Dr. Albert Payrhuber
Geschéftsfuhrer
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Organisation des Landesinnungsverbandes

Der Vorstand des Landesinnungsverbandes

Landesinnungsmeister

Eckhard Henschel
Stralle des Friedens 19
39249 Tornitz

Tel.: 039298-67311
Fax.: 039298-67333

stellvertr. Landesinnungsmeister

Rolf Samtleben
Wolfensteinstr. 5
06114 Halle (Saale)
Tel.: 0345-5223232
Fax.: 0345-5223230

Schatzmeister

UIf Trebst

Am Miihlfeld 1
06766 Wolfen

Tel.: 03494-37870
Fax.: 03494-378715

Vorstand

Gunter Schildhauer
Fleischerstr. 9

06886 Luth. Wittenberg
Tel.: 03491-417144
Fax.: 03491-417150

Vorstand

Andreas Behnke
Rabenweg 7

39110 Magdeburg
Tel.: 0391-7330910
Fax.: 0391-7329844
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Organisation des Landesinnungsverbandes

Unsere Fachgruppen und Kommissionen

Fachgruppen
Stahlbau/SchweiRen
Aluminium-Elemente-Bau

Hufbeschlag

Kommissionen

Tarifkommission

Gesellenprifungskommission

Unsere Geschiftsstelle

Fachgruppenleiter
Bernd Cronberg
H.-J. Weil

Horst Rosler

Vorsitzender
Eckhard Henschel

Kurt Hofmann
Glnter Schildhauer
Volker Niemann

H.-J. Weil}

Ottoheinz Bogelsack
Herbert Bligelsack
Thomas Jacobs
Franz Krone

Glinter Schildhauer

Lutz Windt

Andrea Hiihne

seit 09/2001 im Verband tatig

zustandig fur Sekretariat, Buchhaltung,
Blrgschaftsservice und die Bereitstellung

der Aufgaben fiir die Zwischen- und Gesellenprifungen
Telefon: 0391/6076831

Telefax: 0391/6076832

E-Mail: info@metallhandwerk-regional.de

Web: www.metallhandwerk-regional.de
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Leistungen des Landesinnungsverbandes

Vorteile tiber Vorteile -

Was bietet mir eine Innungsmitgliedschaft?

...Branchenspezifische Beratung und Information
e personliche Beratung
e kostenlose Zeitung M&T mit Einlegeblattern
des LIVM
e EDV-Beratung
e Rechtsberatung durch LVME (Rechtsanwilte);
Vertragsrecht, Arbeitsrecht, Tarifrecht
e Technische Beratung
e Fachgruppenarbeit — organisiert in
Landesfachgruppen oder durch Mitarbeit in
Bundes-Fachgruppen
. Fachgruppe Stahlbau/SchweiRen
. Fachgruppe Hufbeschlag
. Fachgruppe Feinwerkmechanik
. Fachgruppe Metallgestaltung
. Fachgruppe Fahrzeugbau
. Fachgruppe Schlief3- und Sicherungstechnik
e Tarifpolitischer Ausschuss

Ok, WNRE

... Berufsspezifische Rahmen- und Gruppenvertrage.

e VHV-Birgschaftsservice

e Spezielle Handwerkerversicherungen -
INTER-Versicherung und SIGNAL IDUNA

¢ Sicherheitstechnischer- und arbeitsmedizini-
scher Dienst (MEDI-TUV)

¢ Metall & mehr (M-Card) — Sonderkondi-
tionen fiir div. Leistungen u. Lieferungen

.. Bekdmpfung der Schattenwirtschaft
e Schwarzarbeit
e Wettbewerbsangelegenheiten

.. Férderung und Uberwachung der Berufsausbildung
e Berufsbildungsausschuss
e Organisation und Bereitstellung der
Gesellenprifungsaufgaben Teil 1 und 2

.. Berufsspezifische Fort- und Weiterbildung
e Fachgruppenveranstaltungen
e Fachvortrage, z.B. in Innungsversammlungen
.. Interessenvertretung des Metallhandwerks
gegeniiber Politik, Parteien, Wirtschaft und
Offentlichkeit
e Ministerien
e Politikergesprache

... Ansprechpartner fir Kérperschaften, Behorden,
Ministerien, Kammern und Verbanden
e Sachverstandigenwesen
e Ausnahmebewilligungsverfahren
e Berufsgenossenschaften
e Gewerbeaufsichtsamtern
e Agentur fir Arbeit
e Gerichtsverfahren

... Werbung und Offentlichkeitsarbeit
e Medienarbeit
e Messen und Ausstellungen
¢ Informations- und Werbematerial
e Nutzung des rechtlich geschiitzten
Verbandszeichens

Der Landesinnungsverband hat neben der fachli-
chen Information, der Ausbildung und der Traditi-
onspflege die Aufgabe eines Arbeitgeberverbandes
und bestimmt die Tarifpolitik fir das Metallhand-
werk in Sachsen-Anhalt.

Es ist uns unter anderem gelungen, aufgrund einer
Vereinbarung zwischen dem Bundesverband Me-
tall und den Tarifvertragsparteien des Baugewer-
bes, unsere Metallbaubetriebe von einer Beitrags-
pflicht zur SOKA BAU zu befreien, die Mitglied in
unserer Fachorganisation sind.
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Leistungen des Landesinnungsverbandes

Technische Beratungsstelle

Die Fachverbiande Metallhandwerk in
Thiiringen, Sachen und Sachen Anhalt ha-
ben in Kooperation eine technische Bera-
tungsstelle geschaffen, die von allen Mit-
gliedsbetrieben in samtlichen Fragen der
Technik genutzt werden kann.

Die Beratung wird im erheblichen Umfang
vom Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Technologie aufgrund eines Beschlus-
ses des Deutschen Bundestages unter-
stitzt, und kann aus diesem Grund kosten-
frei angeboten werden.

Als Technischer Berater steht
Dipl. Ing. (FH) Frank Brock

Tel.: 0391/6224883

Fax: 0391 /60768 32

Funk: 0170 94171531

E-Mail: livm@metallhandwerk-
regional.de

gern zur Verfliigung. Nutzen Sie
dieses Angebot, es lohnt sich.

Frank Brock absolvierte nach
seiner Lehre als Schlosser er-
folgreich ein Studium als Stahlbauinge-
nieur in RoRwein. Nach einer mehrjahri-
gen Tatigkeit als Konstrukteur und Techno-
loge war er in unterschiedlichen
Bereichen der Metallbranche als Be-
triebs-, Bau- und Projektleiter tatig und
greift daher in der kiinftigen Betriebsbera-
tung auf entsprechende Erfahrungen zu-
rick.

Die Beratungstatigkeit und Betreuung um-
fasst insbesondere die Technische Bera-
tung:

e Beschaffung und Erlduterungen von
Merkblattern und Informationen zu
technischen Vorschriften und Normen

Beratung in Fragen des Umwelt-
schutzes, der Abfall- und Verpackungs-
entsorgung, sowie Hilfestellung bei
kostenglinstigen Gemeinschaftslésungen

Betriebs- und Werkstattplanung
Optimierung von Produktabldufen und
Materialfluss bei Neu- oder Umbau-
malknahmen

Beauftragter des Zulieferkatalogs

Arbeitssicherheit- und Gesundheits-
schutzmanagement

Maschinenbewertung/Zeitwert-
ermittlung

Betreuung von Arbeitskreisen

Betreuung der Fachgruppen und
Fachausschisse

Unterstiitzung bei der Einfiihrung von
Qualitatssicherungssystemen

Fachliche Stellungnahmen bei Kunden-
reklamationen

Normen und Richtlinien

Rundschreiben, Mitteilungen,
Veroffentlichung von Fachartikeln

Mitarbeit in Arbeitskreisen und
Expertenkommissionen der Handwerks-
organisationen und technischen
Institutionen

Technische Seminare, Fachveranstal-
tungen und Symposien

Ansprechpartner fiir Behérden und
Institutionen
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Landesverband Metall-, Elektroindustrie und industrienaher Dienstleistungen

Sachsen-Anhalt e V.

Der Landesverband Metall-, Elektroindustrie und in-
dustrienaher Dienstleistungen Sachsen-Anhalt e.V.
(LVME) vertritt die Interessen kleiner, mittelstandi-
scher und groRer Unternehmen aus der Metall-
und Elektrobranche sowie industrienaher Dienst-
leistungen in allen Fragen der Sozial- und Tarifpoli-
tik, des Arbeitsrechts, der Arbeitsmarkt- und Gesell-
schaftspolitik sowie der Bildung.

Er tritt dabei fir zeitgemale politische und wirt-
schaftliche Rahmenbedingungen ein und leistet Un-
terstlitzung durch aktuelle Informationsdienste,
passgenaue Beratung sowie aktive Mitwirkung an
wichtigen Initiativen. Dies sind wesentliche Be-
standteile der umfassenden und kompetenten Ser-
viceleistung fur seine Mitglieder.

Damit bietet er auch ein umfangreiches und zielge-
naues Dienstleistungsangebot fir den Landesin-
nungsverband Metall Sachsen-Anhalt und der ihm
angeschlossenen Unternehmen.

Uber die Mitgliedschaft erfolgt gleichzeitig auch ei-
ne direkte Einbindung in die Struktur unseres Dach-
verbandes der sachsen-anhaltinischen Wirtschaft
(AWSA e V.).

So setzt sich dieser regional und Uberregional ge-
geniliber allen gesellschaftlichen und politischen
Verantwortungstragern fur mehr Effizienz, mehr
Qualitdt und mehr Chancen im Bildungssystem ein
und engagiert sich in zahlreichen Projekten fir ei-
ne starkere frihkindliche Férderung, verbesserte
Schulqualitat, fundierte Berufsorientierung und
Ausbildungsfahigkeit von Schilern, Sicherstellung
der Beschaftigungsfahigkeit von Hochschulabsol-
venten sowie fir die Forderung betrieblicher Quali-
fizierung und Personalentwicklung.

Ferner wirkt der LVME im Rahmen seines Dachver-
bandes bei der Benennung der ehrenamtlichen Ver-
treter in der sozialen Selbstverwaltung sowie der
ehrenamtlichen Richter/innen fiir die Arbeits-, Sozi-
al- und Finanzgerichtsbarkeit in Sachsen-Anhalt
mit.

Der LVME steht dem Landesinnungsverband Metall
Sachsen-Anhalt und seinen Mitgliedern aber auch

in allen arbeits- und sozialrechtlichen Fragen als
kompetenter Ansprechpartner zur Seite.

Denn insbesondere das geltende Arbeitsrecht hat
sich gerade fir kleinere und mittlere Betriebe zu
einem undurchschaubaren Dschungel entwickelt.
Eine Vielzahl unsystematischer Gesetze verbunden
mit einer zuletzt unter starken europarechtlichen
Einfluss stehenden Rechtsprechung fiihrt vermehrt
zur Rechtsunsicherheit.

Hier bietet der LVME konkrete Hilfestellung und
unterstltzt sie bei der Rechtsanwendung durch
konkrete Handlungsempfehlungen sowie praxisge-
rechte Beratung.

In Fachveranstaltungen und Seminaren informie-
ren unsere Rechtsanwadlte Uber aktuelle Entwick-
lungen, neue Gesetze und Rechtsprechung und
stehen gern als Referenten im Rahmen von Landes
innungstagen zur Verfligung.

lhre Ansprechpartner:

Matthias Menger
Geschaftsfiihrer

Tel.: 0391 62888 19
Fax: 0391 62888 10
E-Mail: info@lvme.org

Jeanette Reese

Leiterin Bereich Arbeits- und
Sozialrecht

Tel.: 0391 62888 32

Fax: 0391 62888 80

E-Mail: reese@vme.org
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Mahn- und Inkassostelle

77 lhr Fachverband bietet fir Mit-
| gliedsbetriebe an, offene Forde-
rungen durch eine Anwaltskanz-
lei beitreiben zu lassen.

Die auBergerichtlichen Bemii-
hungen sind fiir das Mitglied
kostenfrei, wenn sie erfolglos
bleibt (Kosten iibernimmt der
Fachverband fiir Sie!). Nicht
iibernommen werden aber tat-
sachlich verauslagte Kosten, wie
Registeranfragen oder Auskiinf-
te. Bei Bonitdtsauskiinften wird
eine Bearbeitungsgebiihr von
20,00 € erhoben.

Bei erfolgreicher Forderungsrealisierung
sind die Kosten grundsatzlich von der Ge-
genseite zu tragen bzw. werden bei Zah-
lungseingdngen bericksichtigt.

Wird ein gerichtlicher Forderungseinzug
gewtinscht (ab Mahnbescheid), fallen die
Ublichen Kosten an. Bei Gewinn des Pro-
zesses sind die Kosten von der Gegenseite
zu tragen. Fir Sie fallen nur Kosten an,
wenn die Vollstreckung erfolglos bleibt
oder der Prozess verloren geht.

Wichtig dabei ist allerdings, dass man das
gerichtliche Mahnverfahren auch konse-
guent bis zum Schluss weiter verfolgt. Bei
Abbruch des Verfahrens gehen die bis da-
hin entstandenen Kosten zu lhren Lasten.

Um dieses Risiko zu minimieren, erfolgt
durch die beauftragte Anwaltskanzlei vor
Klageerhebung eine Prifung auf Erfolgs-
aussichten. Diese Priifung ist ebenfalls kos-
tenlos. Sollten Sie nach dem auBergericht-
lichen Verfahren eine Abgabe des Inkasso-
vorgangs an ihren Anwalt vor Ort
wiinschen, so ist dies selbstverstandlich
maoglich.

Zur Beauftragung fiir den Forderungsein-
zug benutzen Sie bitte die vom Fachver-

band vorbereiteten Formulare und fligen
die Rechnung und evtl. die letzte Mah-
nung bei. Die Unterlagen kdnnen Sie zu-
schicken oder faxen.

Fachverbande Metallhandwerk
Rheinland-Pfalz / Sachsen-Anhalt
- Mahn- und —Inkassostelle -

c/o Kanzlei Payrhuber

Mainzer StraRRe 2

55411 Bingen
Tel.:06721/987510

Fax: 06721/98 75110

Sollten Sie weitere Fragen zu unserem
Dienstleistungsangebot haben stehen wir
lhnen gern zur Verfliigung oder sie wen-
den sich direkt an die Kanzlei Payrhuber.
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Gedanken um die

Metallbauinnung Halle - Merseburg - Saalkreis

Werte Géste der Festveranstaltung,
liebe Innungskolleginnen, liebe Innungskollegen,

der Landesinnungsverband Metall Sachsen-Anhalt
wurde als Fachverband aller Metallinnungen unse-
res Landes am 20.10.1990 in Zerbst gegriindet, fei-
ert also in diesen Tagen sein 20-jdhriges Bestehen.

Aus diesem Anlass entbieten lhnen die Kollegen
der Metallbauinnung Halle-Merseburg-Saalkreis
herzliche GriRe.

Der Verband, das sind wir, die Innungen mit allen
Kollegen, den Vorstanden und Obermeistern. Aus
unseren Reihen werden der Landesinnungsmeister,
sein Stellvertreter, der Schatzmeister und weitere
2 Vorstandsmitglieder gewahlt. Sie vertreten den
Verband nach innen und auflen.

Die fachliche Weiterbildung der Innungsmeister or-
ganisieren in ihren Teilbereichen die Fachgruppen-
leiter der Innungen. Aus deren Reihen wird der
Landesfachgruppenleiter gewahlt. Er vervollstan-
digt sein Wissen standig in Zusammenarbeit mit
dem Bundesverband Metall, bzw. der entsprechen-
den Bundesfachgruppe. In Fachgruppensitzungen,
Obermeistertagungen und Innungsversammlungen
informieren die Fachgruppenleiter Uber aktuelle
Entwicklungen und den neuesten Stand der Tech-
nik. Die Arbeit der Fachgruppen kann wesentlich
die Qualitat der Innungen bestimmen.

Gestatten Sie mir bitte, unsere Innung etwas aus-
fuhrlicher vorzustellen:

Schon vor 4000 Jahren lieRen sich nachweislich auf
unserem heutigen Innungsterritorium geschickte
Handwerker nieder. Sehr gefragt waren die "Fabri",
die Schmiede, als "Urvater" vieler Handwerksberu-
fe, besonders der Metallberufe. Sie bildeten schon
sehr friih starke Vereinigungen, wie Ziinfte und In-
nungen. Der Schmiede-Innung gelang im Jahre
1316 als einer der 6 méachtigsten Innungen der Ein-
zug in die Stadtverwaltung von Halle.

Die Innungen der Schlosser und Schmiede waren
und sind ein untrennbarer Bestandteil der Hand-
werkerschaft unserer Stadt und ihres Umfeldes.
Durch die Industrialisierung in der Mitte des
19. Jahrhunderts, verbunden mit Technisierung

und Massenproduktion, damit méglichen niedrige-
ren Preisen, verloren Schlosser und Schmiede ihre
Arbeitsfelder, viele Kollegen ihre Betriebe und die
Innungen an Bedeutung.

Sie zerfielen. Das Ende einer Jahrhunderte alten
Tradition schien vorprogrammiert.

Aber das Handwerk stellte sich der Herausforde-
rung, machte sich die neue Technik zunutze, konn-
te so Produktivitat und Qualitdt erhohen, erschloss
sich neue Produkte, Verfahren und Werkstoffe. Die
Anzahl der Betriebe nahm sprunghaft zu.

Schon bald erkannten Schlosser und Schmiede,
dass sie mit geeinter Stimme starker fiir ihre Rech-
te und Interessen eintreten konnten.

So wurden am 1.August 1852 die "Freie Schlosser-
innung Halle an der Saale" von 34 Kollegen und am
25. August 1853 die "Freie Waagenbau- und
Schmiedeinnung Halle und Umgebung" von 24 Kol-
legen gegriindet.

Nach dem Il. Weltkrieg erlaubte der Staat keine In-
nungen, es wurden dafir Berufsgruppen der
Schlosser und der Schmiede gebildet. Die Nach-
kriegsjahre waren von einem starken Riickgang der
Betriebszahlen gepragt. Durch die Kollektivierung
der Landwirtschaft verloren viele Kollegen auf dem
Land ihre Existenzgrundlage. Allein die Berufsgrup-
pe der Schmiede schrumpfte von 120 Mitgliedern
im Jahre 1952 auf 25 Betriebe in den Siebzigern.
1974 erfolgte unter Flihrung unseres unvergesse-
nen Ehrenobermeisters Wolfgang Cronberg die
Vereinigung der Schlosser und Schmiede zur "Be-
rufsgruppe des Metallbe- und verarbeitenden
Handwerks Halle und Saalkreis". Bedingt durch
den stiandigen Materialmangel, die dadurch not-
wendigen "Tauschgeschafte" und den kollegialen
Zusammenhalt, lebten wir damals oft mehr In-
nung, als heute.

Mit den Herbsttagen 1989 und den gesellschaftli-
chen Wandlungen der darauf folgenden Monate,

23



Unsere Mitgliedsinnungen

bis zur Wiedervereinigung am 3. Oktober 1990, tat
sich ein neues Kapitel in der Geschichte der halle-
schen Schlosser und Schmiede auf.

Die lang ersehnte, schon nicht mehr fiir moglich ge-
haltene Deutsche Einheit, brachte den Betrieben
neue Entfaltungsmoglichkeiten. Es galt aber auch
umzudenken - von der sozialistischen Planwirt-
schaft zur sozialen Marktwirtschaft. Die Hand-
werkskammer und die noch bestehenden Berufs-
gruppen nahmen Kontakte zu Handwerksorganisa-
tionen im westlichen Teil Deutschlands auf. Unsere
Innung erhielt in den ersten Jahren Unterstiitzung
durch den Landesinnungsverband Metall Nieder-
sachsen/Bremen und die Metallinnung Karlsruhe.
Diese Hilfeleistung kann gar nicht hoch genug einge-
schatzt werden, erlaubte sie uns doch in kiirzester
Zeit, inhaltlich wie auch technisch, Anschluss an unse-
re Berufskollegen aus den alten Landern zu finden.

Schon 7 Monate vor der Wiederver-
einigung unseres Vaterlandes, wur-
de am 6. Marz 1990 in Glinthers-
dorf die Metallbauinnung Halle -
Merseburg - Saalkreis als grofite
und eine der ersten neuen, freien Innungen Sach-
sen-Anhalts gegriindet. Sie entsprach dem damali-
gen Gebiet der Kreishandwerkerschaft und vereinte
102 Berufskollegen. Die Vereinigung unter dem Zei-
chen der Metallbauer bedeutet fiir uns mehr als die
Vereinigung verschiedener Gewerke. Sie vereint
auch die Vielfalt der handwerklichen Fahigkeiten,
die unseren Berufen zu eigen sind.

Diese Griindung von Innungen war notwendig, um
einen Landesinnungsverband, die Innungskranken-
kassen und die Kreishandwerkerschaften bilden zu
kénnen.

Mit der Gebietsreform im Land Sachsen-Anhalt im
Jahre 1994, anderte sich der Wirkungsbereich der
Kreishandwerkerschaften. Unsere Merseburger hat-
ten mit den Querfurter Kollegen eine eigene Innung
bilden kdnnen, entschieden sich aber in einer Wahl
mehrheitlich fir den Verbleib in unserer Innung.
Nach der erneuten Gebietsreform gehéren die Quer-
furter Kollegen der Kreishandwerkerschaft Halle-Saa-
lekreis an. Wir hoffen, dass wir sie bald in unsere be-
wahrte Innungsarbeit einbeziehen kdnnen.

Natdirlich pflegen wir auch unsere Traditionen. So
feierten wir den 150. Jahrestag der Innungsgrin-
dungen von 1852/53 in der kalendarischen Mitte
vom 14.-16. Marz 2003 mit einer historischen Aus-

stellung, einem festlichen Ball und 300 Gasten im
Festsaal des "Maritim" Hotels.

Seit dem 1. Januar 1997 hat unsere Innung eine ei-
gene Geschaftsfihrung, die in 2 gemieteten R&u-
men bei der Schweilltechnischen Lehr- und Ver-
suchsanstalt Halle, Kéthener StralRe 33a mit Erfolg
arbeitet. Im Versammlungsraum finden jeden 1.
Donnerstag im Monat unsere Vorstandssitzungen
statt, jeden letzten Donnerstag im Monat treffen
sich dort unsere Altmeister.

Die Zahl der Innungsmitglieder hat sich bedauerli-
cher Weise auf 31 reduziert. Betriebsaufgabe und
angebliche Geldeinsparung sind die Hauptgrinde
der Dezimierung. Besonders junge Kollegen, die wir
so dringend als Nachwuchskader brauchen, lassen
sich schwer liberzeugen, Zeit flir Ehrenamtstatigkeit
zu opfern. Innungsversammlungen, Innungsfahrten,
Messen, Fachvortrage u.a. werden trotz guter Ange-
bote nicht in gewlinschtem MaRe besucht.

Hier missen wir gegen den Trend der Organisations-
Mudigkeit ankdmpfen, der auch andere Innungen,
Verbande, Parteien und selbst die Kirchen trifft.

Gute Kontakte pflegt unsere Innung zur Kreishand-
werkerschaft, zur Handwerkskammer (4 Kollegen
sind im MPA Metallbau und Feinwerktechnik tatig,
3 Kollegen nehmen Sach- und Fachkundeprifun-
gen ab) und zur Berufsgenossenschaft (jedes lahr
findet in Schierke ein Gesundheits- und Arbeits-
schutzlehrgang fiir uns statt).

Zwischen dem Landesinnungsverband Metall und
unserer Innung besteht ein sehr guter Kontakt. Da
Obermeister Rolf Samtleben gleichzeitig stellver-
tretender Landesinnungsmeister ist, wird ein direk-
ter Informationsfluss gewahrleistet. Die Fachgruppe
Stahlbau/SchweiRRen des LIV wird von unserem Kol-
legen Bernd Cronberg vorbildlich geleitet und flihrt
in regelmaRigen Abstdnden Fachtagungen und Ex-
kursionen durch. So fanden am 9.4.2010 ein Vortrag
Uber Verzinken und Pulverbeschichten mit anschlie-
Bender Werksbesichtigung in Borsdorf/ Gerichs-
hain und am 22.10.2010 ein Vortrag lber den Ein-
satz von Edelstahl, mit Besichtigung des Edelstahl-
werkes Freital, in Dresden, statt.

Unser Altmeister Horst Rosler ist noch aktiv als
Fachgruppenleiter und Bundesfachgruppenleiter
Hufbeschlag tatig, Kollege Kurt Hofmann engagiert
sich in der Tarifkommission.
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Die Kollegen Lutz Windt und Thomas Jacobs arbei-
ten im Gesellenprifungsausschuss erfolgreich mit.
Die Prifungshoheit fiir die Gesellpriifungen liegt in
den Handen der Innung. Die Mitglieder des Gesel-
lenprifungsausschusses nehmen jedes Jahr von 60
Auszubildenden die Gesellenpriifung Teil | und Teil
Il ab. Insgesamt werden zur Zeit 190 Auszubilden-
de von der Innung betreut.

Nach bestandener Priifung werden die ehemaligen
Auszubildenden feierlich in den Kreis der Gesellen
ausgenommen. Die Feier zur Freisprechung findet je-
des Jahr in Anwesenheit von Vertretern der Innung,
der Ausbildungsbetriebe, der Berufsschulen und der
Familienangehdrigen statt. Bei entsprechenden Leis-
tungen werden die besten Junggesellen vom Handels-
hof Bitterfeld mit Sachpramien und von der Firma
Schrauben-Jager mit Geldpramien ausgezeichnet.

Eine gute Zusammenarbeit ist nicht nur in den In-
nungen, sondern auch zwischen Innungen, Landesin-
nungsverband und Bundesverband notwendig und
liberlebenswichtig. Alle wichtigen fachlichen und
handwerkspolitischen Informationen miissen auch
den entferntesten Innungskollegen des Landes errei-
chen. Hier sind die Obermeister durch regelmaRige
Teilnahme an Obermeistertagungen gefordert.

Umgekehrt sollten andere Meinungen oder Vor-
schldge durch die Innung gebindelt werden und
Giber den Landesinnungsverband zum Bundesver-
band gelangen. Dort sollte auf Sinn und Machbar-
keit geprift, ggf. veroffentlicht und bundesweit da-
fiir eingesetzt werden.

Doch wie sollen Innungen und Verbdnde arbeiten,
wenn es an Masse fehlt? Immer weniger Innungs-
mitglieder missen immer mehr Kosten tragen. Die
Frage ist doch seit Jahren: wie bekommen wir wie-
der mehr Mitglieder? Die schonste Werbekampa-
gne hilft uns nicht, wenn sie fur das allgemeine
und nicht auch speziell fir das organisierte Hand-
werk wirbt!

Kénnen wir nicht mit dem Slogan werben:

Innungsbetrieb = Qualititsbetrieb!
Die besten Betriebe gehoren in die Innungen!

Das wirde auch Innungsbetriebe anspornen, bes-
ser zu werden!

Der Kunde muss sich darauf verlassen konnen,
dass er Qualitatsarbeit kauft und das bei einem

Streitfall der Obermeister schlichtet, kein Richter
in einem teuren Verfahren.

Mit groBRem Arbeits- und Zeitaufwand streiten die
Innungen auch um kleine Verbesserungen der Be-
dingungen fir alle Handwerksbetriebe. Das sollte
doch jeden nichtorganisierten Kollegen (iberlegen
lassen, ob er weiterhin "Trittbrettfahrer" bleibt,
oder ob er fair in einer Innung mit uns zusammen-
arbeitet, getreu dem Motto:

"Gemeinsamkeit macht stark!"
Unser Vorstand

Rolf Samtleben
Thomas Jacobs
Bernd Cronberg
Roland Hesse
Christof Rosler
Juirgen Wedler
Lutz Windt

Obermeister:
stellv. Obermeister:
Vorstandsmitglied:

Unsere Innungsbetriebe

Schlisseldienst Rolf Behr, Hallescher Schlissel-
dienst GmbH, Metallbau Cronberg GmbH, Metall-
bau Dorscheln, METEC GmbH, Metallbau Alumini-
umtechnik Fink, Metallbau Manfred Haase, Bau-
und Kunstschlosserei Roland Hesse, Hofmann Me-
tallbau GmbH, Maschinen- und Metallbau Jacobs,
Kiel Zulieferungen GmbH, Mobile Schlosserei H.-P.
Kliem, Metallbau Nico Klotz, Schlosserei Herbert
Kummer, Metallbau Kramer GmbH, Metallbau Die-
ter Loge, Inh. Susann Logé, Metallbau Jirgen Ma-
dicke, Metallbau Preier & Soéhne, Schlosserei Mi-
chael Rauch KG, Metallbau Richtscheid, Metallbau
& Hufbeschlag Rosler, Bauschlosserei Frank Sabel,
Metallbau Rolf Samtleben, Metallbau Gerd & Ralf
Samtleben, Metallbau Thomas Scheffler, Metall-
bau Erik Schulz, Metallbau VoR, Inh. Holger VoR,
Metallbau Jirgen Wedler, Metall &Trockenbau
Udo Wiesel, Schweilfachbetrieb  Wilhelm,
Bauschlosserei Lutz Windt

Unserer Gastmitglieder: Handelshof Bitterfeld GmbH,
GroRverzinkerei Landsberg, Schrauben-Jager AG

Mit besten Wiinschen und kollegialem GruR

Rolf Samtleben
Obermeister
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Unsere Mitgliedsinnungen

METALLBAUER - INNUNG MAGDEBURG

ehemals Schlosser und Schmiede, Feinmechaniker, Landmaschinenmechaniker,
Metall- und GlockengieRer, Graveure, Schneidwerkzeugmechaniker

1\}\5
1899

VOR MEHR ALS 110 JAHREN WURDE DIE SCHLOSSER — ZWANGSINNUNG
MAGDEBURG GEGRUNDET (SCHLOSSER-, BLECHSCHMIEDE-, FEILENHAUER- UND
WINDENMACHERGEWERBE)

1990

MIT DER DEUTSCHEN EINHEIT IST DIE METALLBAUER — INNUNG MAGDEBURG
SEIT 20 JAHREN EINE KORPERSCHAFT OFFENTLICHEN RECHTS.

SIE BESTEHT HEUTE AUS 30 MITGLIEDSBETRIEBEN.
METALLBAU VOIGT, METALLBAU BAUM, BAUSCHLOSSEREI BEHNKE, SL.M GMBH,
METALLBAU BERENDT, ISM GMBH, BUHTZ SICHERHEITSTECHNIK GMBH,

METALLBAU EHWE, MD FENSTER- UND TURENWERKE GMBH, WAAGEN POHL, MEYER METALLBAU
GBR, METALLBEARBEITUNG UEBE, METALLBAU HANISCH, METALLBAU WASCHER, SCHLOSSEREI
KLINGEBEIL, METALLBAU KUMPERT, ALBRECHT MASCHINENBAU, KARL LINGNER MONTAGE,
MICHAEL LINGNER MONTAGE, METALLBAU LOSECKE, MARTIN WAAGEN, METALLBAU MEDOCH
GMBH, METALLBAU MORGENSTERN, METALLBAU QUEDNOW, SEIDLER GMBH, ERM SIESING,
FLURFORDERTECHNIK HINZE, BETKER & KONIG GMBH, ABB LEICHTHALLENBAU,
MESSERSCHMIDT LEICHTMETALLBAU & FENSTERTECHNIK

ALLES GUTE UND VIEL ERFOLG FUR DIE ZUKUNFT
ZUM 20 JAHRIGEN JUBILAUM
DES LANDESINNUNGSVERBAND METALL SACHSEN-ANHALT!
WUNSCHEN ALLE MITGLIEDER DER METALLBAUER INNUNG MAGDEBURG,
GESELLENPRUFUNGSKOMMISSION: THOMAS BAUM, ALBRECHT KLUGE, H.-W. FRASE s
VORSTAND: PAUL BROMME, MARKO EHWE, MARKO LOSECKE,
STELLY. OBERMEISTER FRIDO BUHTZ UND
OBERMEISTER ANDREAS BEHNKE

WER SICH FUR EIN HANDWERK BERUFEN FUHLT, SOLL ZUFASSEN MIT BEIDEN HANDEN
UND ES LIEBEN LERNEN, SO WIRD IHN DIE SCHONHEIT JEDER EINZELNEN ARBEIT,
DIE ER SCHAFFT, IMMER WIEDER ERFREUEN!

FRITZ KUHN 1957
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Unsere Mitgliedsinnungen

Metallbauer-Innung Altmark West

Grindungsversammlung
Metall-Innung Kl6tze/Gardelegen

08.06.1990

Obermeisteriibersicht

1990-1991 Wilhelm Schrader
1991-1999 Elfriede Langkau

Grindungsversammlung
Schmiede — Innung Salzwedel

im Jahre 1990

Grindungsobermeister Paul Horn
Nachfolger Albert Miiller

1999-2006 Wilhelm Schulze

Fusion der Innungen Kl6tze/ Gardelegen und Salzwedel
02.04.2003
Metallbauer-Innung Altmark West

1999-2006 Wilhelm Schulze
2007-2009 Gerhard Wartenberg
2009- Norbert Nieder

Unsere Mitgliedsbetriebe

Metall & Kunststoffbau Jorg Benecke, Bauschlosserei & Stahlbau Kristian Breyding, Landmaschinen-
fachbetrieb und Schlosserei Friedhelm Gennrich, Stahlbau & Bauschlosserei Frank Grabau, Metallbau Klaus
Fiedler, Metallbau Hagen Kohlhas, Heizung-Sanitar-Metallbau Uwe Langkau, Metallbau Leue & Niebuhr
GmbH, METAWA Metallwaren GmbH, Schmiede-Hufbeschlag Giinter Meinecke, Bauschlosserei Hartmut
Mennecke, Bauschlosserei Heiko Meyer, Stahlbau & Bauschlosserei Dietmar Mollmann, Metallbau Norbert
Nieder, Metallbau Wilhelm Schulze Tochter GmbH, Bauschlosserei Klaus Striimpel, Metallbau Wartenberg,
Stahlbau & Bauschlosserei Enrico Zornemann, Frank Lenz u. Dietmar Schmidt GbR, Stahl- und
Rohrleitungsbau Oppe GmbH & Co. KG, Reparatur-Schlosserei Heinz Frommhagen, Metall- und
Strahlenbauschutz Miiller, Reparatur- und Bauschlosserei Berthold Neuling, Metallbau Johannes Liibbers
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Unsere Mitgliedsinnungen

Metall-Innung Anhalt-Zerbst

1722 Grindung der Schlosser-Innung Zerbst

27.06.1990 Grindung der ,,Innung des Metallbauhandwerks des Landkreises Zerbst“

Grindungsvorstand

Obermeister: Klaus Partheil sen.
stellv. Obermeister: Horst Niemann
Vorstandsmitglied: Dieter Bartholomaus

28.03.1996 Namens/Satzungsdnderung aufgrund der Gebietsreform
»,Metall-Innung Anhalt-Zerbst“

05.10.1999 Obermeister: Dieter Bartholomaus
stellv. Obermeister: Klaus Partheil jun.
Vorstandsmitglied: Manfred Erxleben

Klaus Partheil sen. wurde zum Ehrenobermeister ernannt.

06.11.2002 Obermeister: Klaus Partheil jr.
08.03.2006 stellv. Obermeister: Manfred Erxleben
Vorstandsmitglied: Dieter Kroll

Unsere Mitgliedsbetriebe

Enke GmbH & Co. KG, ER+TE Stahl- und Metallbau GmbH, Metallbau Els GmbH, Fahrzeug- und Metallbau
GmbH, Geue Landtechnik Tor und Fahrzeug GmbH, Elektromaschinenbau Ralph Horak, Metallbau-
Werkzeugschleifer Manfred Jannsch, KGM Konstruktiver Glas- und Metallbau Zerbst GmbH, Metallbau
Piet van Kampen, MetallgieRerei Detlef Liensdorf, Partheil GmbH, Maschinenbau Roland Rudley,
Metallbau & Hufbeschlag Detlef Walter

Gastmitglieder: GraRhoff GbR, FachgroRhandel Metall GmbH, Andreas Woerl|
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Unsere Mitgliedsinnungen

Metall-Innung Bernburg/Kothen

Von den Anfangen des Schlosser- u. Schmiedehandwerks in Bernburg

Bereits 1421 erhalten in Bernburg u. a. die Schmiede Innungsprivile-
gien. In alten Unterlagen findet sich ein Hinweis darauf, dass die
Schlosserinnung Bernburg 1575 eine Gesellenordnung vorzuweisen
hatte.

Von den Anfingen des Schlosser- u. Schmiedehandwerks in Kéthen

1474 bilden die Kéthener Schmiede eine Innung. 1679 teilt sich die
alte Schmiede-Innung in Grobschmiede- und Kleinschmiede-Innung.
Die Grobschmiede trennen sich 1702 in Huf- und Nagelschmiede.
1756 wiederum teilen sich die Nagelschmiede in Schwarznagel- u.
Weillnagelschmiede.

Von den Kleinschmieden sondern sich 1758 die Zeug- u. Sageschmie-
de ab. Diese Innung teilt sich jedoch 1833 in Sdageschmiede- und
Messerschmiede-Innung.

In Kéthen fand am 31.08.1890 der 1. Metallarbeitertag in Anhalt statt.

30.05.1990 Grindung der ,Innung des Schmiede-, Schlosser- und Maschinenbauhandwerks

Grindungsvorstand

Obermeister: Reinhard Bestehorn
stellv. Obermeister: Klaus Kloppmann
Vorstandsmitglied: Thomas Miller

16.11.1995 Metall-Innung Bernburg/Kéthen

Vorstand in 2010

Obermeister: Reinhard Bestehorn
stellv. Obermeister: Thomas Miiller
Vorstandsmitglied: Herbert Chwoika

Unsere Mitgliedsbetriebe

ALUSTA Alu- und Stahlbau GmbH, Bestehorn Sondermaschinenbau GmbH & Co. KG, Schlosserei Herbert
Chwoika, Metallbau Ralf Gerstner, Metallbau Lutz Hause, Metallbau Mario Miller, Metallbau Thomas

Miller, Metallbau Roder GmbH & Co. KG, Metallbau & Schlosserei Dirk Ziegelmann
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Unsere Mitgliedsinnungen

Metallinnung Bitterfeld

Die Innungen des Metallhandwerks im Raum Bitter-
feld blicken auf eine lange Tradition zurick, die mit
ihrer dltesten Erwdhnung im Jahre 1670 beginnt.
Unsere Dokumente belegen, dass es bereits 1756
eine gemeinsame Innung der Tischler und Schlos-
ser gegeben hat, wobei diese Vebindung von zwei
Gewerken in den damals noch kleinen Wirtschafts-
gebieten durchaus Ublich war. Viele Dokumente un-
serer Innung sind allerdings im Zeitraum 1933 -
1989 verschollen.

Mit der voranschrei-
| tenden  wirtschaftli-
)..| chen Entwicklung En-
+ | de des 19. / Anfang
des 20. Jahrhunderts
wuchs die Anzahl der
Handwerksbetriebe in
der Region, denn die
gesteigerte Kohlefor-
derung und die an-
| wachsende  Chemi-
sche Industrie boten
den Handwerkern ein breit gefachertes Aufgaben-
spektrum. Auf diese Weise kristallisierten sich spe-
zialiserte Aufgabenfelder heraus. Gleichzeitig erfolg-
te eine verstarkte Ausbildung von Handwerksgesel-
len sowie eine Zunahme der Ernennungen zum
Handwerksmeister. Im Jahre 1930 bestand unsere In-
nung aus Handwerksbetrieben der Schlosser, der
Schmiede, der Maschinenbauer und der Fahrzeug-
mechaniker.

i;_-::&)unﬁ'&t‘i‘k&@ﬁrj
1 '--.'\"n.':gl'dﬂtr. - ScbtoferFiing.
Su ddfeefiior '
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Einzelne Dokumente (iber
das Innungsleben befinden
sich im Besitz des &ltesten Fa-
milienbetriebesdesSchlosser-
handwerks im Raum Bitter-
feld, der heutigen Firma "Me-
tallbau Zieger". Herr Jochen
Zieger flihrt das Familienunternehmen bereits in
der 7. Generation und im Jahr 2011 werden er, sei-
ne Familie sowie seine Mitarbeiter das 225-jahrige
Bestehen des Betriebes feiern kénnen.

Gdmiede, Schloffer~ und
Jabrgeugmechaniber=Jnnung
au Bitterfeld

In den Kriegsjahren 1939 - 1945 sank die Anzahl
der Handwerksbetriebe. Erst mit dem Wiederauf-
bau ab 1949 erholte sich der handwerkliche Wirt-
schaftszweig wieder. Dem Erstarken der Privatwirt-

schaft im Handwerk be-
gegnete der DDR-Staat
allerdings mit Repressa-
s lien um selbstandiges
Unternehmertum einzu-
dammen. Dennoch exis-
tierten zu Beginn des
Jahres 1990 im Raum
Bitterfeld / Grafenhaini-
chen wieder iber 40
B private Schlosserfirmen
g mit 106 Beschéftigten,
welche in der "Berufs-
= =" gruppe des metallverar-
beitenden Handwerks" zusammengeschlossen
waren. Am 29.03.1990, noch vor der deutschen
Wiedervereinigung, vollzogen diese Handwerksun-
ternehmen feierlich ihre neue Innungsgriindung.
Leider ist es uns nicht gelungen den Organisations-
grad Uber die Jahre in den Innungen zu halten.
Zum jetzigen Zeitpunkt zdhlen wir noch 18 In-
nungsmitglieder und 4 Gastmitglieder.

Der Innungvorstand setzt sich wie folgt zusam-
men:
Innungsobermeister
Stellvertreter
Vorstandsmitglieder

Ulf Trebst,

Karl-Heinz Bense

Jochen Zieger, Ralph Krei-
tinger, Axel Kraus

Unsere Mitgliedsbetriebe

Metallbau Trebst, Metallbau Bense, Metallbau-
Schlosserei Zieger, MEBA GmbH Bitterfeld, Schwei-
Rerei Axel Kraus, Schlosserei Bachmann, Metallbau
Holger Bense, Stahl- & Metallbau Deja Inh. René
Gansert, Metall- und Landschaftsbau Eisfeld,
Leichtkonstruktionen GmbH & Co.KG, Friedersdor-
fer Metall GmbH, Bauschlosserei und Montagen
Hoge, MABA Spezialmaschinen GmbH, Metallbau
Mieth, Falko Ristok Bauelemente, ZHM Zaunhan-
del und Montage GmbH, Stahlbau Brehna GmbH,
Trauschke Brandschutz GmbH

Gastmitglieder: Bauelementehandel Rauhut, AB-
ASYS GmbH, Greppiner Rohstoffverwertung und
Entsorgungs GmbH, Handelshof Bitterfeld GmbH
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Unsere Mitgliedsinnungen

Metallbauerinnung Bordekreis
Eine Innung, die zusammenhalt

Die am 18. Juli 1990 gegriindete Innung des metall-
be- und verarbeitenden Handwerks des Altkreises
Wanzleben und die am 24. September 1990 gegriin-
dete Innung des Altkreises Oschersleben haben sich
entschlossen, im Zuge der Gebietsreform eine ge-
meinsame Innung im Bordekreis zu bilden.

Die Mitglieder der Metallinnungen der Altkreise
Wanzleben und Oschersleben wurden zu einer ge-
meinsamen Innungsversammlung am 01.04.1998
in die Gaststatte ,Schondelmeier” in Oschersleben
geladen. Unter Leitung der damaligen Obermeister,
Herrn Dieter Fritzke (Altkreis Wanzleben) und Herrn
Erhard Briickner (Altkreis Oschersleben) erfolgte der
Zusammenschluss der beiden Metallbauerinnungen
zur ,,Metallbauerinnung Bordekreis“ mit Wirkung
zum 01. April 1998.

Die Metallbauerinnung Bordekreis ernannte Herrn
Dieter Fritzke zum Obermeister. Die Wahl des stell-
vertretenden Obermeisters fiel auf Herrn Erhard
Briickner. Weiterhin wurden in den Vorstand ge-
wahlt: Herr Glnter Schneider, Herr Gerhard Kéarsten
und Herr Winfried Kiinne.

Um die Synergieeffekte durch den Zusam-
menschluss in Zukunft noch besser zu nutzen, heildt
das Motto der Metallbauerinnung Bordekreis:

Gemeinsam vorankommen — Vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit

SatzungsgemaR und aufgrund der Betriebslibergabe
des Obermeisters, Herrn Dieter Fritzke im Jahr 2003,
standen somit auch die Vorstandswahlen an.

In der Wahlversammlung wurde Herr Jens Fritzke,
der Sohn von Herrn Dieter Fritzke, fir das Amt des
Obermeisters vorgeschlagen.

Die Mitglieder setzen in Jens Fritzke immenses Ver-
trauen fiir die Fortfliihrung dieses Ehrenamtes. Zur
Unterstlitzung wurde Frau Dorte Karsten als stellv.
Obermeisterin vorgeschlagen.

Herr Jens Fritzke wurde am 23.10.2003 zum Ober-
meisters gewahlt. Frau Dorte Karsten wurde zur stellv.
Obermeisterin ernannt. Die Wahl eines weiteren Vor-
standsmitgliedes fiel auf Herrn Glinter Schneider.

Um eine erfolgreiche Innungsarbeit zu leisten, ist
der personliche Beitrag jedes einzelnen Mitgliedes
von groRer Bedeutung. Denn nicht umsonst heif3t

es: ,Nur gemeinsam sind wir stark”, und die nach-
stehenden Mitglieder haben es bewiesen und be-
weisen es immer noch.

Unsere Mitgliedsbetriebe

Schlosserei Christa Betrie, Inh. F-W. Refert, Bottmers-
dorfer Gerdtebau GmbH, Schlosserei Erhard Briick-
ner, Maschinenbau Bihring GmbH, Hammerwerk
Otto Eger, Metallbau Fritzke GmbH, Metallbau Greve,
Metallgestaltung Winfried Kiinne, Metallbau Carsten
Loof, LSB Stahlbau Oschersleben GmbH & Co.KG,
Mertz-Metallbau, Morthorst Maschinenbau, Laser- u.
Abkanttechnik GmbH, Rauch Fassaden- und Metall-
bau GmbH, Sohl-Metallbau, Stahl- und Metallbau
Karsten GmbH, Theodor Morthorst und S6hne  Ma-
schinenbau GmbH, Wehling Anlagen- und Maschi-
nenbau, Metallbau Paulisch, WA Dr. P. Rahn u. Part-
ner GmbH, Boérdeglas und Metallbau GmbH, Gerate-
bau Matthias

Wir sind stolz, dass seit Jahren diese Mitgliederstar-
ke gehalten werden konnte. Trotz der Wirtschafts-
krise, die auch an den Metallbauern nicht spurlos
vorbeigezogen ist, sind diese Mitglieder der Innung
treu geblieben. In unserer Innung ist es selbstver-
standlich, dass wir uns gegenseitig helfen und unter-
stitzen. Nicht selten arbeiten die groReren Unter-
nehmen mit den klein- und mittelstandischen Unter-
nehmen eng zusammen.

Der Erfahrungsaustausch sowie das Leistungsange-
bot unseres Landesinnungsverbandes Metall S-A
werden in den Innungsversammlungen gern in An-
spruch genommen.

Die Metallbauerinnung ist ebenso bei kulturellen
Veranstaltungen stark vertreten. Der jahrliche Wo-
chenendausflug der Metallbauer ist schon zur Tradi-
tion geworden.

Nicht unerwahnt soll die Prifungskommission der
Metallbauerinnung Bordekreis bleiben, die jahre-
lang eine verantwortungsbewusste und selbstandi-
ge Priifungsabnahme sichert.

Das Handwerk ist und bleibt eine starke Siule in der
Wirtschaft - dafiir sorgen wir als Innung - gemeinsam

mit unserem Landesinnungsverband Metall S-A.

Daran werden wir festhalten.
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Unsere Mitgliedsinnungen

440 Jahre Metallinnung Dessau-RoRlau
- von damals bis heute -

Die Metallbearbeitung ist sehr
alt. Vor ca. 6.000 Jahren mach-
ten sich die ersten Metallbau-
er auf und schufen Grabbeiga-
ben aus Kupfer. Richtig in Fahrt
kam die Metallbearbeitung al-
lerdings erst mit der Entde-
ckung des Schmiedefeuers. Wahrend des Mittelal-
ters, der Blitezeit des Schmiedehandwerks, ent-
standen zahlreiche Facetten des Berufs. Vom Gold-
und Silberschmied, Uber die Kunstschmiede, die
Scheren-, Nadel-, Ketten-, Pflug-, Waffen-, Kupfer-
und Pferdeschmiede.
Die MuldstraBe 2 in Dessau war seit 1549 ein
Schmiedehaus und blieb es unter den bekannten
Familien Trautschke, Marx, Stein und Stoisch 400
Jahre lang. Obermeister Wilhelm Busch feierte am
23.6.1881 sein 50jahriges Meisterjubildum. Die In-
nung schenkte ihm aus diesem Anlass einen silber-
nen Tafelaufsatz, und Herzog Friedrich verlieh ihm
die goldene Verdienstmedaille. Und schon am
18.11. des gleichen Jahres erhoben sich die Meis-
ter von ihren Platzen, um das Andenken ihres ver-
storbenen Vorsitzenden und Mitmeisters zu ehren.
Neben der Schmiedeinnung gab es 1614 den Zusam-
menschluss der Innungen der Schlosser, Blichsen-,
Uhr- und Windenmacher aus Dessau, Raguhn und
JeRnitz. Bichsenmacher Martin Schintzel war Mit-
glied der Innung. Das Steinschlossgewehr des Meis-
ters Joh. Erdmann Schintzel (Il) aus dem Jahre 1734
ist heute im Besitz der Kunstsammlungen Dresden.
Friedrich Lutzmann (geb. 1859) ging nach seiner
Ausbildung als Bauschlosser, Spengler und Werk-
zeugschmied auf Wanderschaft liber Leipzig, Apol-
da, Koblenz, Wien, Triest, Venedig, Ferrara, Bolo-
gna, Rom, Neapel, Genua und Mailand. Er er6ffne-
te in Dessau seine eigene Werkstatt als Bau- und
Kunstschlosserei. Eines seiner ersten Werke war
das kunstgeschmiedete Eisengitter um die Villa des
Kommerzienrates Albert Meinert. Sowohl Villa als
auch das Gitter existieren heute noch in der Was-
serstadt, dem heutigen Krétenhof.
Die Sachsenbergs aus Rof}lau sind bis in das Jahr
1620 als Huf- und Waffenschmiede zuriickzuverfol-
gen. Schmiedemeister Gottlieb Sachsenberg — am
7. Marz 1844 verstorben — zeichnete sich von frihe-
ster Jugend an durch sein besonderes Genie fiir
mechanische Kiinste aus. Hervorzuheben sind die

Stabgelaute der Kirche zu Serno (heute noch zu se-
hen) und zu Kéthen.

Auf einem Fo-
to — aufge-
| nommen im
Café Altmann
1952 — erken-
nen wir u.a.
- die Mitglieder
der Metallin-
o _ nung Schmie-
de und Schlosser Paul Funke (Obermeister Hufbe-
schlag/ Wagenbau Dessau-Alten), Schmiedemeis-
ter Werner Schlenstedt (Heidestralle),
Obermeister der Schlosserinnung Paul Richter,
Schmiedemeister Karl Kitzing (GroBkihnau), die
Meister Oberecht, Polleschner, Kurt Kriiger sowie
den Schmiedemeister Max Guntern aus Mosigkau
(heute Waschanlage).

Weitere Obermeister der ,Metallbranche” waren
u.a. Hans Henze (1619 Schmiedeinnung), Christian
Stein (1819 Schmiedeinnung), Carl Stein (1855
Schmiedeinnung), Wilhelm Busch sen. (1878-1881
Schmiedeinnung), Franz Herrmann (1881 Schmie-
deinnung), Gerhard Kitzing (1990-2003 Metallin-
nung Dessau/ RoRlau) und seit 2003 Karl Krokel
(Metallinnung Dessau-Roflau).

Die ,Innung Metallhandwerk” der Kreise Dessau,
RoRlau und Kéthen war 1990 Griindungsmitglied
des Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-An-
halt im ,Haus des Handwerks” in Zerbst. Vertreten
durch Obermeister G. Kitzing (Dessau), seinem
Stellvertreter H. Buhro (Neeken) und dem Kassen-
wart/ Schriftfihrer H.-G. Muller (GroRpaschleben).

Karl Krokel
Manfred Hofmann
Bernhard Lang
Gert Zeuner

Innungsobermeister
stellv. Innungsobermeister
Vorstandsmitglieder

Unsere Innungsmitglieder

Stahlmobel Dessau GmbH, Schlisseldienst Bern-
hard Lang, ABIS Zeuner Mechanik GmbH, Hofmann
Bauelemente GmbH Inhaber Stephan Rosner,
Bauschlosserei H. Lehmann, Neumann Sicherheits-
technik GmbH, Kunstschmiede Frank Schénmann,
Pumpenservice Steffen Schroter, JVA Dessau - Ar-
beitsverwaltung
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Unsere Mitgliedsinnungen

Innung des Metallhandwerks Halberstadt

Die Metallverarbeitung und das Schmiedehand-
werk gehdren mit zu den altesten Gewerken der
Welt. Jedermann bendtigt Gegenstande aus Me-
tall. Bei allen Volkern erfreute sich von jeher das
mit der Eisenverarbeitung, dem Schmelzen und
Giellen sich ausbreitende Schmiedehandwerk be-
sonderer Wertschatzung. Einem Schmied wurde
als der Bezwinger der Metalle besondere Ehre zu-
teil. Vielfach in der religiosen Vorstellungswelt un-
serer Vorfahren als Helfer der Gotter angesehen,
wurde er, wenn auch nur symbolisch, z.B. als Be-
herrscher des Feuers, als Heiler gesehen.

Dieses edle Gewerbe war insbesondere in den da-
maligen kriegerischen Zeiten lebenswichtig. So ent-
standen allmé&hlich aus Spezialisierungen der Waf-
fenschmied (friher Sarwirker genannt) und der
,Haus“schmied, welcher die notigen Gerate fir
Haus und Hof herstellte. Bald folgten Arbeitsteilun-
gen bzw. Spezialisierungen bei den Schmieden.
Kunstvolle Arbeiten fiir gottesdienstlichen und fest-
lichen Gebrauch wurden erledigt. Je nach Arbeits-
material teilten sich die Schmiede in solche, die
,edle” Metalle (Gold, Silber) und ,unedle” Metalle
(Eisen, Kupfer) bearbeiteten.

Mit der weiteren Arbeitsteilung trennten sich die
Schmiede zum Beispiel in Schlosser, Biichsen-
schmied, Uhrmacher. Beim Waffenschmied gab es
Trennungen der Arbeitsbereiche in Harnischma-
cher (Plattner), Panzermacher, Helm- und Hauben-
schmiede. Spéter gingen noch weitere Berufe her-
vor, wie die Nagel-, Pfannen-, Ketten- und Sensen-
schmiede. Leider haben wir in der Halberstadter
Innung kaum Quellenmaterial finden kénnen, um
genauer zu sagen, wann sich die einzelnen Schmie-
de- und Metallberufe voneinander l6sten.

Um eine gegenseitige Benachteiligung dieser Hand-
werksbetriebe zu verhindern, wurden besondere
Bestimmungen erlassen. Die Nachahmung der
Handwerkszeichen wurde schwer geahndet. Auch
durfte kein Handwerker in das Fach des anderen
eingreifen. Heftige Auseinandersetzungen oder
Feindseligkeiten sind fiir Halberstadt nicht nach-
weisbar, zu mindestens aber wahrscheinlich. In der
Grindung der Ziinfte als den Vorgangern unserer
Innungen lag auch eine Schutzfunktion, denn nur

der Zusammenschluss konnte Arbeit und Einfluss
sichern. Durch die straRenweise Konzentration ein-
zelner, aber gleicher Gewerke wurde der Zusam-
menhalt weiter gestarkt, aber auch Behinderun-
gen anderer vermieden.

Uber die Halberstidter Schmiedeinnung ist ur-
kundliches Material leider nicht vorhanden. Dafir
dass es schon seit 1362 eine Schmiedestrale ge-
ben soll, liegt der Schluss nahe, dass in dieser Zeit
eine Innung, Gilde oder Zunft der Schmiede gege-
ben haben muss. Zumindest aber ist belegbar, dass
1495 ein Braunschweiger namens Hans Fricke um
Aufnahme in die hiesige ,smedegilde to halber-
stadt” gebeten hat, er auch seine Ehrbarkeit nach-
zuweisen hatte.

In Halberstadt gab es seit 1895 bis 1920 eine Lehr-
schmiede, die weit iber den Kreis hinaus geschatzt
wurde. Waren es anfangs noch 2 Monate wurde
1898 die Lehrgangszeit auf 3 Monate erhoht.

Mit dem Untergang alter Gebdude, besonders
nach 1944 sind leider auch viele schéne und alte
Schmiede- und Schlosserarbeiten in der Stadt ver-
loren gegangen. Dennoch kann der aufmerksame
Besucher noch eine gewisse Zahl der Zeugen guter
deutscher Handwerkskunst, wie geschweiften Tir-
bandern mit handgeschmiedeten Nageln, ausge-
schmiedeten SchlieBblechen, Ziergitter, Tlrklopfer
und vieles mehr im Stadtgebiet entdecken.

Wer ist Meister? Der was ersann.
Wer ist Geselle? Der was kann.
Wer ist Lehrling? Jedermann.

,Wer nicht spricht, dem kann nicht geholfen wer-
den.” Auch heute sind unsere Innungsbetriebe in
der Metall-Innung Halberstadt sich dariiber einig,
dass es notwendig ist, gemeinschaftlich das Hand-
werk, die Gemeinschaft und die Traditionen zu
pflegen, wohl wissend, dass sich die Zeiten sehr
verandert haben.

Unsere Innung mochte den organisierten Hand-
werkern eine Stiitze sein und bei der Bewaltigung
taglicher Aufgaben zur Seite stehen. Wir verstehen
uns als ein Bindeglied in einem schlagkraftigen
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Wirtschaftsverband, der sich mit ganzer Kraft auf
die Existenzerhaltung und auf die Zukunftssiche-
rung unseres Berufsstandes konzentriert! Gerade
heute ist es wichtiger denn je miteinander zu re-
den, denn unsere Starke liegt in der Region, wie

Unser Innungsvorstand
Olaf Michaelis

Wolfram Soyke
Ottoheinz Bogelsack

Innungsobermeister
stellv. Innungsobermeister
Ehrenobermeister

Unsere Innungsmitglieder

auch unsere Verantwortung. Denn der Erfolg
kommt zu oft durch Wandel, er erfordert stindig
flexibel und anpassungsfahig zu sein.

Metall- und Feinstahlbau Michaelis, Hydraulik-werkstatt Soyke GmbH, Bogelsack Metallbau Inhaber
Diethardt Riech, Bauschlosserei & Metallbau GmbH Goschl, Metallbau Felix Kdstner. Bauschlosserei &
Metallbau Achim Krosch, FMD - Funktionelle Metallveredlung Deutschland GmbH

Innung des Metallbauerhandwerks Mansfelder Land

Die Innung des Metallbau-
erhandwerks spielt im
Landkreis eine wichtige
Rolle und gestaltet wesent-
lich das gesellschaftliche,
wirtschaftliche und soziale
Leben mit. Sie tragt in ih-
rer Gesamtheit und Ge-
schlossenheit zu einer re-
gionalen Identitdt und Stabilitat bei und starkt somit
die handwerklichen Strukturen im Landkreis Mans-
feld-Stdharz.

Derzeit besteht die Innung aus 9 aktiven Innungsbe-
trieben. In den letzten beiden Jahren gab es einen
leichten Mitgliederzuwachs. Zwei neue Innungsmit-
glieder konnten dazu gewonnen werden.

Die Innung des Metallbauerhandwerks Mansfelder
Land begrite die Fusion der Kreishandwerkerschaf-
ten Mansfelder Land und Sangerhausen und sieht ei-

ner Innungsfusion der Metallbauerhandwerke opti-
mistisch entgegen. Hierdurch steigt die Leistungs-
starke der Innung in der Region und es eréffnen sich
neue regionale Chancen, Potentiale und Synergieef-
fekte innerhalb der Innungsbetriebe.

Der Jahresarbeitsplan wird immer zu Beginn ei-
nes Jahres beschlossen und gewahrleistet durch
eine langfristige Planung aller Termine, eine rege
Beteiligung der Innungsbetriebe an den Veran-
staltungen. In jedem Quartal wird eine Innungs-
versammlung durchgefiihrt.

In den Versammlungen werden fachliche, prakti-
sche und organisatorische Themen und Probleme
angesprochen und diskutiert. Die Innungsversamm-
lung dient u.a. dazu, iber innovative Verfahren im
Metallbauerhandwerk zu informieren.

Die Innungsbetriebe beteiligen sich gemeinsam an
Ausschreibungen. Nachunternehmer bei BaumaR-
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nahmen werden Uber die Innungsbetriebe gesucht.
Weiterhin unterstiitzen sich die Innungsbetriebe
dahingehend, dass sie ihre Leistungsfahigkeit erho-
hen, indem maschinelle Kapazitdten ohne groRen
blrokratischen Aufwand untereinander ausge-
tauscht werden.

Die Innungsbetriebe haben sich auf bestimmte Me-
tallver- und bearbeitungsverfahren spezialisiert, wo-
bei hiervon alle Innungsfirmen partizipieren (z.B. Fir-
ma Selmat —Edelstahlbe- und verarbeitung und Fa.
Meinicke- Aluminiumbe- und verarbeitung).

Die Mitglieder der Innung sind sich ihrer gesell-
schaftlichen und sozialen Verantwortung bewusst.
Die Ausbildung von Lehrlingen hat einen groRen Stel-
lenwert. Somit kimmern sich die Innungsmitglieder
nicht nur um ihr eigenes Wohlergehen, sondern si-
chern qualifizierte und wohnortnahe Ausbildungs-
platze und schaffen Perspektiven fir die Gesell-
schaft und die kommende Generation. Innerhalb
der Innungsbetriebe werden z. Zt. 57 Lehrlinge (1.-4.
Lehrjahr) ausgebildet. Im Jahr 2009 haben von 20
Lehrlingen der Innungsbetriebe 19 den Gesellen-
brief erworben. Im Jahr 2010 wurden 16 Gesellen
und Gesellinnen freigesprochen.

Die Prifungskommission besteht seit 20 Jahren und
arbeitet sehr gut zusammen. Ein Mitglied der In-
nung ist Geschaftsfiihrer der Mansfeld Bildungszen-
trum GmbH.

Dadurch wurde eine gute Zusammenarbeit zwi-
schen den ortlichen Bildungstragern und der Innung
entwickelt.

Die Innung pflegt natirlich auch das gesellige In-
nungsleben. Im Jahr 2009 fuhren die Innungsmeis-
ter mit ihren Partnerinnen nach Wirzburg. Seit 10
Jahren gehoren Innungsfahrten zur guten Tradition.
Die Fahrten werden fiir den Gedankenaustausch
und fir fachliche Gesprache genutzt. Vertreter aus
allen Innungsbetrieben besuchen die Freispre-
chungsfeiern der Junggesellen.

An Geburtstage und Firmenjubilden von Innungsmit-
gliedern wird jedes Jahr gedacht und die Jubilare er-
halten ein Prdsent der Innung. Der Kontakt zu den
,alten” Meistern wird mit viel Engagement gepflegt.

Die Innung engagiert sich in aullergewohnlich ho-
hem MalRe gesellschaftlich in der Region und ist Mit-

organisator des Adventfestes der Lutherstadt Eisle-
ben , Advent in den Hofen”. Im Hof der Mohrenapo-
theke werden Schmiedearbeiten (traditionelles
Schmieden von Hufeisen) o6ffentlich durchgefihrt
und den Besuchern diese alte Handwerkstradition
nahe gebracht.

AuRerdem nahm die Innung im vergangenen Jahr
mit dem aktuellen Schauschmieden an den Weih-
nachtsmarkten in Wolferode und Wimmelburg teil.
Das Country- und Westernfest in Wimmelburg wur-
de ebenfalls durch die Innung mitgestaltet.

Die Innung bereitet derzeitig ein Sponsoring fir die
Lutherstadt Eisleben anldsslich des Reformationsta-
ges in Form eines schmiedeeisernen Tores vor. Da-
mit kann dargestellt werden, wie Dr. Martin Luther
im Jahre 1517 die 95 Thesen angeschlagen hat.
Weiterhin nimmt die Innung aktiv an regionalen
Ausstellungen teil (REFORMA- Messe in der Luther-
stadt Eisleben, Ausbildungsmesse der Mansfeld Bil-
dungszentrum GmbH und Stadtfest).

Die Innungsmitglieder sind in der Region sehr ge-
sellschaftlich und sozial engagiert.

Herr Meinicke und Herr Selmat sind aktiv im Lan-
desinnungsverband tatig.

Unser Vorstand
Jurgen Meinicke

Wolfgang Selmat
Hans-Jiirgen Hibler

Innungsobermeister
stellv. Innungsobermeister
Vorstandsmitglied

Unsere Innungsmitglieder

Jirgen Meinicke GmbH, Schlosserei Wolfgang
Selmat, Hibler Metallbau, Daum KG, Reinhardt
Metallbau, Metallbau Norbert Sporn, PISTORIUS
Tlren+Fensterbau  Siersleben  GmbH, MAS
Ketzenberg GmbH, Mansfeld Bildungszentrum
GmbH
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Metall-Innung Jerichower Land

23.01.1990 Grindung der ,,Metall-Innung Burg”
Grindungsvorstand
Obermeister: Dieter Kauert
stellv. Obermeister: Richard Degener
Vorstandsmitglied: Frank Wille (Schriftfiihrer)
Vorstandsmitglied: Eckhard Meyer (Ausbildung)

Manfred Rulff (Finanzen)

01.03.1995 Fusion der Metall-Innungen Burg und Genthin zur
»Metall-Innung Jerichower Land“

06.04.2000 Obermeister: Richard Degener
stellv. Obermeister: Manfred Wiere
Vorstandsmitglied: Eckhard Meyer, Hans Ewert
27.05.2003 Obermeister: Manfred Wiere
stellv. Obermeister: Eckhard Meyer
Vorstandsmitglied: Hans Ewert, Heiko Wiere
12.04.2007 Obermeister: Manfred Wiere
stellv. Obermeister: Eckhard Meyer
Vorstandsmitglied: Heiko Wiere

Sehr groflen Wert legt die Innung auf die kontinuierliche Arbeit des Gesellenprifungsausschusses. Gemein-
sam mit den Lehrern der Berufsschule werden jahrlich Lehrlinge, besonders von Bildungstragern, gepriift.
Da diese erfahrungsgemaR ein besonderes Klientel darstellen, werden hier von den Mitgliedern des GPA
Engagement und padagogische Fahigkeiten verlangt.

Unsere Mitgliedsbetriebe

Ewert Metallbau, DTM Damm-Technik Meyer, Schmiede Otto Heine, Inh. Patrick Sens, Metallbau Meyer
& Sohn GbR, Schlosserei Manfred Rulff, Schmiede Manfred Wiere, Wiere Metallbau GmbH, Metallkon-
struktion Supplie GmbH
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Innung des Metallbauhandwerkes Querfurt / Nebra

09.02.1990

03.12.1993

01.07.1994

23.01.2001

10.10.2006

Unsere Mitgliedsbetriebe

Grindung Metall - Innung Querfurt
Status juristisch selbstandig

Obermeister: Herr Klaus Holtschke
Stellvertreter: Herr Erich Marschner

Innungsbezirk umfasst folgende Stadt- bzw. Landkreise:
Querfurt — Nebra

Innung umfasst folgende Handwerke:
Metallbauer, Klempner, Gas- u. Wasserinstallateure,
Zentralheizungs- u. Liftungsbauer

Obermeister: Herr Knut Gonschorek
Geschaftsfuhrer: Herr Martin Ostheeren

Innung umfasst folgende Handwerke:  Metallbauer

‘

Umbenennung ,Innung des Metallhandwerkes Querfurt / Nebra“

Vorstand:

Obermeister: Herr Knut Gonschorek
Stellvertr.: Herr Roland Ehrhardt
Vorstandsmitglied: Herr Ernst Kummer
Vorstand:

Obermeister: Herr Knut Gonschorek
Stellvertr.: Herr Roland Ehrhardt
Vorstandsmitglied: Herr Jens Hineburg

Schloss-Metall Roland Ehrhardt, Metallwerkstatt Knut Gonschorek, HKS Querfurt GmbH, MESOBA
GmbH, TEHA Querfurt GmbH, Metallbau Olaf West
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Innung des Metallhandwerks Sachsen-Anhalt-Siid

Zur Griindungsveranstaltung des Landesinnungsver-
bandes Metall Sachsen-Anhalt am 20.10.1990
wurde unsere Innung durch die Obermeister Sieg-
fried Kleber fir Naumburg und Siegfried Trummer
flr Zeitz vertreten.

Der Innung Naumburg gehoérten 27 Betriebe zur
Grindung in 1990 an, und die Innung Zeitz war mit
23 Betrieben vertreten.

Mitte der 90er Jahre gingen die beiden Innungen
Naumburg und Zeitz zusammen und Siegfried
Trummer wurde Obermeister. Sein Nachfolger wur-
de 1998 Hans-Erich Bardenwerper und seit 2003
vertritt Steffen Schramm als Obermeister die In-
nung.

Unser Vorstand

Obermeister Steffen Schramm,
stellv. Obermeister Steffen Buschendorf,

Innung des Metallhandwerks WeiRRenfels

Im Marz 1990 fand eine Beratung durch die Ober-
meister der BG ,Metall“ aus den Kreisen Ho-
henmolsen, WeiRenfels und Zeitz zur Bildung einer
gemeinsamen Innung statt.

Die Beratung wurde durch den Obermeister des
Kreises Hohenmolsen, Gottfried Fischer, eroffnet.
In der Gesprachsrunde distanzierte sich der Kreis
Zeitz vom Zusammenschluss der drei Kreise zu ei-
ner gemeinsamen Innung. Die Kreise Hohenmdl-
sen und Weilenfels beschlossen die Zusammenle-
gung und die Grindung einer gemeinsamen In-
nung.

Am 05.04.1990 erfolgte die Griindung der ,,Innung
des Metallhandwerks WeiRenfels”

Obermeister Gottfried Fischer
stellv. Obermeister Rolf Schaffner
Vorstandsmitglieder Frank Seyfarth,
Eduard Janicke, Hans Deubel

In 2004 wurde Gottfried Fischer feierlich als Ober-
meister von den Mitgliedern verabschiedet und als
Ehrenocbermeister ernannt.

Vorstandsmitglieder Karsten Minnich, Frank Neu-
mann, Sieghard Burggraf, Hans-Gerd Hebestreit

Unsere Mitgliedsbetriebe

Metallbau Behnke GmbH Inh. Almut Behnke,
Bauschlosserei Alfred Bruska, Metallbau Burggraf,
Metallbau & Bauschlosserei Steffen Buschendorf,
Bauschlosserei  Forster, Bauschlosserei und
Schmiede Gerhard GneilRe, Schmiede Rehmsdorf
inh. Hans-Gerd Hebestreit, Schmiede UIf Kirmse,
Feinwerktechnik Sigmar Koch, Metallbau Karl-

Heinz Kriegel, meko Metallbau-Konstruktionen
GmbH, Stahlbau & Bauschlosserei Karsten
Minnich, Schlosserei Frank Neumann,

Landmaschinen-Pumpenservice Dirk Penkwitz,
Metallbau Frank Scheibe, Schmiede Kai-Uwe
Schmidt, Schmiede- und Bauschlosserei Schramm,
technikom GmbH

Der Vorstand der Innung WeilRenfels
Obermeister: Andreas Wahren
stellv. Obermeister: Bertram Werner
Vorstandsmitglied: Frank Seyfarth

Die Prifungskommission der Innung Weienfels
nimmt die Zwischen- und Gesellenprifungen von
ca. 15 Auszubildenden/Jahr im Metallbauer-Hand-
werk ab.

Durch den Landesinnungsverband Metall erfolgt
eine intensive Betreuung der Mitgliedsbetriebe.
Den Mitgliedsbetrieben wird ein umfangreiches
vielfaltiges Leistungsangebot vorgehalten, welches
die Leistungsfahigkeit der Unternehmen stabili-
siert.

Die Innung besteht heute aus 6 Mitglieds-
betrieben.

Bau-Service-Emmerich, Drahtwerkstdtten Janicke,
Inh. Kathleen Janicke, Metallbau Seyfarth Wer-
schen, Bauschlosserei Armin Singer, Schlosserei &
Metallbau Andreas Wahren, Metallbau Werner
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Metallinnung Sangerhausen
Korperschaft des offentlichen Rechts

Die Metallinnung Sangerhausen
wurde am 27.02.1990 gegriindet.
. Der erste Obermeister der Innung

war der Drehermeister Heinz Frit-
sche. Er gab sein Amt aus gesundheitlichen Griinden
nur kurze Zeit spater an den Obermeister Bernd Rl-
ke ab. Im Marz 1996 tGbernahm Herr Klaus Wende
das Ehrenamt des Obermeisters der Innung. Er
Gbergab den Staffelstab im November 2001 an
Bernd Rohde. Seit Marz 2008 bekleidet Herr Rene
Brodmann das Amt des Obermeisters. Herr Knuth
Franke ist sein Stellvertreter.

Die Innung fihrt regelmaRig Innungsversammlun-
gen durch. Dabei tauschen sich die Innungsmitglie-
der Uber fachliche Themen und Interessenschwer-
punkte des Metallbauerhandwerks, aber auch tber
neue Softwarelésungen und Computerprogramme
im konstruktiven Bereich aus.

Sogar etwas ausgefallenere Themen wie z.B. das
Thema:”“ Wie organisiere ich mich und andere” fin-
den in den Innungsversammlungen Gehor.

Die Innung ist sehr stark in der Lehrlingsausbildung
engagiert. Fast alle Betriebe bilden im Metallhand-
werk aus.

Die Innung nimmt regelmaRig an der Ausbildungs-
messe in Sangerhausen teil und konnte hier auch
schon einige Praktikanten fiir ihr Gewerk werben.

Mit dem Informationsstand auf dieser Ausbildungs-

Unsere Mitgliedsbetriebe

messe wird den jungen Leuten bildhaft und anhand
von Exponaten vermittelt, was der Beruf des Metall-
bauers fiir Chancen birgt. Den jugendlichen Messe-
besuchern werden aber auch die notwendigen Fa-
higkeiten und Fertigkeiten in der Theorie und Praxis
und die Anforderungsprofile dieser Ausbildungsrich-
tung erlautert.

Diese Messe ist eine sehr wichtige Veranstaltung
und Werbung fiir die Ausbildungsberufe im Hand-
werk in der Region.

Die Innung nimmt ebenfalls ihre regionale gesell-
schaftliche Verantwortung wahr. So war sie auf dem
Kobermannchenfest in Sangerhausen prasent. Auf
regionalen Veranstaltungen wird den Besuchern das
alte Schmiedehandwerk nahe gebracht, so z.B. auf
dem Panorama Bauernmarkt.

Hohepunkte und Firmenjubilden werden gemein-
sam begangen. Den Innungsmitgliedern liegen der
gemeinsame Erfahrungsaustausch in ihrem Gewerk
und die Lehrlingsausbildung besonders am Herzen.
Zukinftig soll wieder mehr fir die Interessenvertre-
tung ,Innung” unter den regionalen Metallbaufir-
men geworben werden. Hier ist der Schulterschluss
mit dem Landesinnungsverband zu realisieren, um
die Innung und den Nutzen der Innungsmitglied-
schaft fiir das regionale Handwerk interessant zu
machen.

ASKANIA Maschinenbau GmbH, Sicherheitsfachbetrieb und Automatikantriebe S. Bischoff GmbH,
Hufbeschlag- Schmiede Lars Dirnberger, Metallbau & SchlieStechnik Franke, Godicke Notstromanlagen
GmbH & Co. KG, Konig's Schmiede Schmiedemeister Bernd Feuchte, Lindner Stahl- und Metallbau

GmbH, Kasanit GmbH
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Metall-Innung Schonebeck

21.06.1990

19.06.1996

18.11.1999

18.05.2005

Im Oktober 2008 schied

Grindung der ,,Metall-Innung Schénebeck”

Der Obermeister war zur Griindung der Metall-Innung Herbert Bosse.

Obermeister: Werner Brandt
stellv. Obermeister: Eckhard Henschel
Vorstandsmitglied: Frank Pistorius
Obermeister: Werner Brandt
stellv. Obermeister: Eckhard Henschel
Vorstandsmitglied: Frank Pistorius

In 2003 verstarkte Herr H.-J. Mierwald als weiteres Vorstandsmitglied
die Innungsarbeit.

Obermeister: Werner Brandt
stellv. Obermeister: Eckhard Henschel
Vorstandsmitglied: H.-J. Mierwald
Vorstandsmitglied: Matthias Hruschka

Werner Brandt aus gesundheitlichen Griinden aus, so dass

amtierend Eckhard Henschel und Matthias Hruschka die Innung auf Verbandsebene

vertreten.

Die Innung besteht heute aus 18 Mitgliedsbetrieben

Sicherheitsfachgeschaft Bernd Assmann, Metallbau Bosse GbR, CNC Dreherei & Fraserei Werner Brandt
Inh. Andreas Ernst, Dachbau StalRfurt GmbH, Metall- und Anlagenbau Lothar Engwicht, Heinrichs Trep-
penbau und Treppenlifte, Henschel Metallbau, Schlosserei & Kunstschmiede Horenburg, Metallbau
Hruschka GbR, Pumpenreparaturwerkstatt Marc Launhardt, LaserPunkt GmbH, Lingner Industriemonta-
gen, Mechanische Werkstatt H.-J. Mierwald, Metallbau Frank Puder, Maschinenbau Wilhelm Wendt, Inh.
Ronald Wendt, Industrietoranlagen Andreas Klauert GmbH, Metallbau Wilhelm Randel, Wassersportzen-

trum Henning
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Metall-Innung Stendal

Grindungsversammlung Grindungsversammlung
Metall-Innung Stendal Metall-Innung Osterburg
13.06.1990 29.10.1990
Obermeisteriibersicht Obermeisteriibersicht
1990-1993 Giinter Helmholz 1990-1993 Ernst Wolff
1993-1997 Kurt Kubat 1993-2000 Wilhelm Gagelmann

1997-2000 Detlef DreiRiger

Fusion der Innungen Stendal und Osterburg
24.11.2000
Metall-Innung Stendal

2000-2006 Detlef DreiRiger
2006-2008 Jorg Bigelsack
seit 2008 Hagen Mauer

Unsere Mitgliedsbetriebe

Metallbau Wilhelm Abel jun., Metallbau & Feinwerkmechanik Giinter Binde, Metallbau Jorg Bligelsack,
Metallbau Bernd Falke, Metallbau Rainer Hansel & Holger Hansel GbR, Metallbau Eckhard Helmholz,
Metallbau Hans Joachim Hinze, Metallbau & Maschinenbaumechanik Friedrich Jacobs, FKR-Metallbau &
Feinwerkmechanik Friedrich Kersten, Schmiedemeister Siegfried Képpe, Krombholz Sicherheitssysteme,
Schutzgitteranlagen Inh. H. Krone, Metallbau- und Stahlbau Hagen Mauer, MEPRO GmbH, Metallbau
Hans-Glinter Obermdller, Metallbau Willi Pfundt, J. Querfurt & A. Querfurt GbR, Hans-Peter Riedel &
Thomas Riedel GbR Metallbau/KFZ-Mechanik, Mechanikermeister Dieter Schulenburg, Stapro GmbH,
Metallbau-Landmaschinentechnik Artur Steinke, Metallschleifer Kurt Tiemann, Metallbau & Schlosserei
Eberhard Wischer, Metallbau Ralf Wolter
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Metall-Innung Wernigerode

10.08.1990 Grindung der ,,Metall-Innung Wernigerode”
Grindungsvorstand
Obermeister: Heinrich Brasche
stellv. Obermeister: Erhard Sommer
Vorstandsmitglied: Wolfgang Kniipffer
Gerhard Fessel
Klaus Glinnel
01.06.1999 Obermeister: Klaus Stricker
stellv. Obermeister: Barbel Briser
Vorstandsmitglied: Andreas Sommer
Detlef Freese
H.-D. Busch
26.11.2008 Obermeister: Andreas Sommer
stellv. Obermeister: Barbel Briser
Vorstandsmitglied: K.-H. Gessing
Manfred Eckstein
H.-D. Busch

Seit der Griindung der Innung fanden viele inter- sellenpriifungen von ca. 10 Auszubildenden/Jahr im

essante Innungsversammlungen zu verschiedensten Metallbauer-Handwerk ab.

Fachthemen, Weiterbildungsveranstaltungen, Be-

such von Fachtagungen, Innungsfahrten zu kompe- Durch die Kreishandwerkerschaft Wernigerode so-

tenten Branchenherstellern mit Werksbesichtigun- wie den Landesinnungsverband Metall erfolgt eine

gen statt. intensive Betreuung der Mitgliedsbetriebe. Den
Mitgliedsbetrieben wird ein umfangreiches vielfalti-

Die ehrenamtliche Prifungskommission der Metall- ges Leistungsangebot vorgehalten, welches die Leis-

Innung Wernigerode nimmt die Zwischen- und Ge- tungsfahigkeit der Unternehmen stabilisiert.

Die Innung besteht heute aus 11 Mitgliedsbetrieben.

Heinrich Brasche Stahl- und Metallbau GmbH, Schmiede und Sonderkonstruktionen Detlef Briiser, Busch
Hydraulik, Schlosserei Manfred Eckstein, Schmiede Rolf Faulbaum, Maschinen- und Metallbau Detlef
Freese, Fachgeschéaft fiur Sicherheit Karl-Heinz Gessing, Hoffmann & Hoppestock GmbH, Kallfass
Maschinenbau GmbH, Schlosserei & Stahlbau Andreas Sommer, Schlosserei Wolfgang Treu
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Metall-Innung Lutherstadt Wittenberg

"Das alteste und wichtigste Dokument ist das Hand-
werksbuch der Schlosser-, Sporer-, Biichsen- und
Windenmacher", das 1704 angelegt wurde und bis
1829 gefihrt wurde, dann war es voll. Hier finden
sich Bemerkungen Uber Sitzungen der Innung, die in
den diversen Protokollen aus kursdchsischer und
preulischer Zeit beschrieben sind.

Die Stadt Wittenberg hat im Jahr 2009 die mindes-
tens 80 Jahre lang verschollene Innungslade aus ei-
nem Privatbesitz erworben.

Bei der Innungslade handelt es sich um eine schlich-
te eichene Truhe, etwa 49 Zentimeter lang, 30 Zenti-
meter tief und 28 Zentimeter hoch. Das Schloss
scheint nachtraglich eingebaut worden zu sein, dar-
unter ist ein alter Beschlag, ahnlich dem der Schar-
nierbander am Deckel. Unter dem kleinen Seiten-
fach fiir Siegel und Tinte befinden sich die kleinen
Schubladen im Geheimfach.

Schriftstempelwappen
der Stadt Wittenberg

Die Griindung der Metall-Innung Wittenberg fand
am 07.02.1990 statt.

07.02.1990

01.04.1993

11.12.2001

08.03.2006

Obermeister
Stellv. Obermeister
Vorstand

Obermeister
Stellv. Obermeister
Vorstand

Obermeister
Stellv. Obermeister
Vorstand

Obermeister
Stellv. Obermeister
Vorstand

Werner Forster
Fritz Parais

Jutta Brinkmann
Reinmund Schnee

Lothar GieRmann
Reinmund Schnee
Harald Lehmann
Werner Richter jun.
Helmut Halbenz

Gunter Schildhauer
Lothar GieRmann
Harald Lehmann,
Werner Richter,
Edelfried Schimmel

Gunter Schildhauer
Edelfried Schimmel
Harald Lehmann,
Uwe Beer

Die Metall-lnnung Wittenberg unterstitzt jahrlich mit groRem Einsatz das traditionelleStadtfest
“Luther’s Hochzeit®

~ES W|rd gehammert es W|rd geschmledet es W|rd geschwitzt”

Die Innung besteht heute aus 12 Mitgliedsbetrieben

Schmiede und Metallbau Uwe Beer, Schlosserei Heinz Lerch- Inh. Sven Blumenthal,
Tlirenwerke Wittenberg GmbH,
Stahlbauschlosserei Olaf Joachim Knape , Bau- und Maschinenschlosserei Oelschlegel ,
Metallbau & Bauschlosserei Stehfest GbR, Timmler

Zerspanung Uwe Buder, Forster Metallbau

und Montageservice, Metallbau Schimmel GbR ,

Schlosserei-
Kunst- und
Tore Plass Bau-

Stahlbau GmbH, WET Wittenberger Edelstahl-Technik, Wittenberger Stahl- und Anlagenbau GmbH
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Unsere Mitgliedsinnungen

Metallbauinnung Wolmirstedt

1971 hat sich die Berufsgruppe Schlosser-Schmiede
Kreis Wolmirstedt von Magdeburg getrennt und sich
im Kreis Wolmirstedt als selbststandige Berufsgrup-
pe etabliert.

Die Griinde dafiir waren: Der Kreis Wolmirstedt-Abt.
Finanzen und Preise, das entspricht dem heutigem
Finanzamt, hatte andere Vorstellungen von der Be-
steuerung und Preisbewilligung als die Stadt Magde-
burg.

Durch die Bildung einer eigenen Berufsgruppe ge-
lang es uns glnstigere Bedingungen fiir unsere Be-
triebe zu erreichen, als bei der Anbindung an Mag-
deburg.

Mit Grindung der Berufsgruppe Schlosser- und
Schmiede wurde unser Kollege Wilfried Hase zum
Obermeister gewahlt und berufen. Durch die Ver-
staatlichung seines Betriebes zum VEB konnte Wil-
fried Hase die Funktion des Obermeisters nicht
mehr ausiliben. Die Stelle musste wieder neu be-
setzt werden.

Auf der Mitgliederversammlung der noch verbliebe-
nen 34 Schlosser- und Schmiedebetriebe im Septem-
ber 1972 wurde Hans-Jiirgen Weil zum Obermeis-
ter gewdhlt und am 10.10.1972 o6ffentlich durch die
Handwerkskammer Magdeburg berufen.

Mit der Wende 1989/1990 kam fiir unsere Betriebe
der Sprung ins kalte Wasser der Marktwirtschaft.

Am 26.06.1990 erfolget die Griindung der ,Metall-
bauinnung Wolmirstedt”. Hans-Jirgen Weil§ wurde
zum Obermeister neu gewahlt.

Die Sicherung des Nachwuchses durch eine hohe
Qualitat der Lehrlingsausbildung, lag uns schon im-
mer am Herzen. Die Mehrheit unserer Innungsbe-
triebe bildet Lehrlinge regelmalig aus. Die Pri-
fungskommission ist bemiiht die Auszubildenden
erfolgreich zum Abschluss der Gesellenpriifung zu
begleiten. Aber in letzter Zeit haben wir in unseren
Betrieben zunehmende Probleme mit dem niedri-
gen Bildungsniveau, welches die Berufsanwarter
mitbringen.

Unser Vorstand der Metallbauinnung Wolmirstedt
H.-J. WeiR

H.-H. Niemann
Dietmar Krenz

Obermeister:
stellv. Obermeister:
Vorstandsmitglied:

Die Innung besteht heute aus 14 Mitglieds-
betrieben.

Schlosserei und Schmiede Michael Barbe, Metall-
bau Brigitte Greifzu, Heinrich Stahlbau GmbH,
Pumpen-Service Marko Koéppen, Bau- und Kunst-
schlosserei Dietmar Krenz, Schlosserei Dietrich
Krull, Blechverarbeitung Dahlenwarsleben GmbH,
Bauschlosserei Miiller GmbH, Metallbau Nie-
mann GmbH & Co. KG, Metallwerkstatten Frank
Réhrmann, Alu-Factory-Ingersleben, Bauschlosse-
rei Staufenbiel GbR, Metallbau GmbH Weill &
Schubert, Metallbau Wellmann

ALLES GUTE UND VIEL ERFOLG FUR DIE WEITERE ZUKUNFT
winschen die Mitglieder der Metallbauinnung Wolmirstedt
dem Landesinnungsverband Metall Sachsen-Anhalt
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Dank den Sponsoren

Wir danken den Firmen, Partnern und Organisationen,
die zum Gelingen unserer Festschrift und
Festveranstaltung beigetragen haben.

Adolf Wiirth GmbH & Co. KG, AIR LIQUIDE Deutschland GmbH, Betker & Konig Schweiltechnik GmbH, Charles
Coleman Verlag GmbH & Co. KG, CWS-boco Deutschland GmbH, Glaszentrum Magdeburg GmbH, GroRverzinkerei
Landsberg b. Halle Voigt PeilRker Dumont GmbH, Handelshof Bitterfeld GmbH, Handwerkskammer Halle (Saale),
Handwerkskammer Magdeburg, Hoffmann Glas GmbH & Co. KG, IKK gesund plus, INTER Versicherungen,
Lichtgitter GmbH, Schrauben-Jdger AG NL Landsberg bei Halle (Saale), SchweilStechnische Lehranstalt Magdeburg
gGmbH, Schweilltechnische Lehr- und Versuchsanstalt Halle GmbH, Seil-Becker GmbH, SIGNAL IDUNA,
Teckentrup GmbH & Co. KG, VHV Versicherungen, Volksbank Halle (Saale) eG, Volksbank Magdeburg egG,
WERZALIT GmbH & Co. KG, WIEDE Industriebedarf, ZinkPower Calbe GmbH & Co. KG

Der Vorstand des
Landesinnungsverbandes Metall
Sachsen-Anhalt

&
i

IID en Lawn* i‘t‘.
- . . 3 '/
schmeiBen!”’

(v
'™

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

N

Zum 20-jahrigen Bestehen des Landesinnungsverbandes Metall Sachsen-Anhalt griiBen wir
alle Mitglieder herzlich und wiinschen gutes Gelingen fiir Ihre nachsten Projekte.

Als Partner des Mittelstandes sind wir seit mehr als 90 Jahren fir Sie da und untersttzen
Sie gern bei der Finanzierung lhrer Vorhaben! Volksbank
Hotline: 0391 56 95 95 www.volksbank-magdeburg.de Magdeburg eG = ==

45



Anzeigen

AIR LIQUIDE
|

Die richtige
Entscheidung!
Mit dem richtigen
Partner!

Air Liquide ist WeltmarktiGhrer bei Gasen
fur Industrie, Medizin und Umweltschutz.
Mit unserer innovativen Produktpalette und
umfangreichen Dienstleistungen sind wir ein
zuveridssiger Partner fir zahireiche
Industriezweige.

Als Teil des intermationalen Konzems
" mit rund 42.300 Mitarbeitern

>> Gut krankenversichert + in iiber 75 Landem
& ¥ in Uber 60 Branchen
Lernen Sie uns kennen!  mt oo daesumsatz on nd
1 rd. Euro
Wir bieten unseren Versicherten das Plus an innovative T,

Leistungen und qualitatsgesichertem Service. Mit dem
exklusiven Bonusprogramm IKK aktiv plus belohnen
wir gesundbheitliche Aktivititen mit bis zu 300 Euro!

4.000 engagierte und hoch qualifizierta
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in
regionalen Kunden-Service-Centern,
Unterstiitzt werden wir von unserem
bundesweiten Vertriebspartner-Metz,

Starke Leistung denn: KUNDENNAHE schraiben wir groB.
1 Vert Sieg und
Haben Sle Fragen zu unseren Angeboten? fur Ihren Erfolg! unsere tber 100 rigen Efatrurg!

Wir beraten Sie ausfiihrlich!

IKK-Servicetelefon
© 0800 8579840

i die neue :kL
24 Stunden zum Nulltarif I k gesun
|I"Iternet p U3 AR l._KJ.IHJE Deutschiand GmbH
@ www.ikk-gesundplus.de Die Krankenkasse mit dem :gmﬁ;m m
info@ikk-gesundplus.de Plus an Leistung und Service. Fors 0041} 4278.0- Fesc (341) 4278-001

Sie suchen lhren Schlussel zum Erfolg?

+++ Unser Angebot fiir Sie +++ Unser Angebot fiir Sie +++

Sie wollen: € eine berufliche Ausbildung beginnen

sich beruflich neu orientieren
(Umschulung, weitere Ausbildung)

Ihr Wissen, lhre Fertigkeiten aktualisieren,

zielgerichtet auf zuklnftige Tatigkeiten vorbereiten

z.B. in der Kfz-, Elektro-, Metall-, SHK-, Bau-Technik oder im Tischler-, Zimmerer-,
Dachdecker-, Maler/Lackierer-, Gebaudereiniger-, Friseur-, Kosmetik-Handwerk
oder der Zahntechnik, der Informationstechnik und EDV

eine Aufstiegsfortbildung besuchen

z.B. Technischer Fachwirt, Handwerksmeister, Betriebswirt ...

eine eigene Existenz grﬁnden Firmenubernahme

(Kurse, Seminare, Beratungen, Betriebsbérse ..

Bildungs- und Technologiezentrum

der Handwerkskammer Halle (Saale) Tel.: 0345 7798 -6, Fax: 0345 7798 850

Strafle der Handwerker 2, 06132 Halle Internet: www.hwkhalle.de

Standorte: Halle, Wittenberg, Stedten E-Mail: btzhalle@hwkhalle.de I LI EETTT I

Sprechen Sie mit uns, fordern Sie unser Bildungsangebot an: ﬁ
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Pressroste | SchweiBpressroste | GFK-Roste | Blechprofilroste | Tranenbleche |
Spindeltreppen | Treppenstufen | Leitersprossen | Stahlservice | Lohnverzinkung

Lichtgitter - Qualitdt auf die Spitze getrieben

Nicht nur bei diesem spektakuldren Objekt (Aussichtsplattform AlpSpiX

in Garmisch-Partenkirchen), sondern auch bei allen weiteren Produkten
unseres vielseitigen Portfolios, entspricht Lichtgitter den Anspriichen

einer Qualitatsfithrerschaft im Bereich der industriellen Bodenabdeckungen.

Wir bieten lhnen frei nach dem Motto ,Alles aus einer Hand" ein
Rundum-Sorglos-Paket fiir das von lhnen zu realisierende Projekt.

NEU im Sortiment:

Trdnenblech-Zuschnitte, einschl. Senkbohrungen und weiterer
Anarbeitungen inklusive der Erstellung von Verlegeplédnen,
Kommissionierung und Positionierung.

Das bedeutet fiir Sie:
- kein Verschnittrisiko (libernehmen wir)
- Notwendigkeit einer Lagerhaltung entfallt
- optimale Ausnutzung lhrer eigenen Anlagen

Lichtgitter Gesellschaft mbH | D-48703 Stadtlohn
T +49. 2563. 911-0 | www.lichtgitter.de

|| ichtgitter

Am ret_:zbe gl
9167 Irxleben

11990 2010

ENIIRUYM

MAGDEBURG

Das Team der Glaszentrum Magdeburg GmbH
gratuliert dem Landesinnungsverband Metall Sachsen Anhalt
zum 20 jahrigem Bestehen.

www.glaszentrum-magdeburg.de
Unsere kompetenten Mitarbeiter beraten Sie gern.
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Teckentrup Tur- und Torsysteme

%ﬂi’

,-4-".""'—__ ¥ T
steigtechnikcenter.de

SICHER NACH OBEN.

Zurr- und Hebetechnik

Steigtechnik fiir den Stahl- und Metallbau Drahtseile * Tauwerk
Mit dem Produktprogramm der Firma Kette,ﬂ ° Pfﬁfser Vl’.ce
Giinzburger Steigtechnik bieten wir Lésungen - - -
fiir professionelle Nutzer in s I Ch er h el ts te Ch ni k

Industrie, Handwerk und Gewerbe.

Hydraulik * Traversen
Netze * Planen

Werksvertretung von:
» SpanSet - techn. Bander
* RUD - Kettenfabrik

Usrlsgr goErx_Tw Aibeltimcdest * |P - Sicherheits Hebeklemmen

+ Steigtechnil = Arbei este v o =

o i Do bler  Pfaff s!lberblau - Férdergerate

+ GFK-Konstruktionen « Standardleitern und Winden

- Sonderkonstruktionen - Geriisttechnik * YALE - Hebezeuge und Hydraulik

GlER e ERdCOS et = i - DIFPA - Spezialdrahtseile

Wiede Industriebedarf
Magdeburg

www.steigtechnikcenter.de Dreibriickenstrafie 25 Telefon: 039173102684 g-mail; mfo@sml-beckerde
D-39110 Magdeburg Telefax: 0391-7332002  Intemet: www.seil-becker.de
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B wie Beratung von der
Produktentwicklung bis zur
Abnahme mit DesignZINQ

A wie Anliefern und Abholen durch den
depotmobil Service

C wie COLORZINQ"™ -
ZINQ und Farbe aus eines

Hand

D wie DUROZINQ®™ -
Feuerverzinken in

Manutfakturqualitat

E wie expressplus —auf
Wunsch sofort verzinkt
G wie garantieplus-
bis zu 30 Jahre Ruhe
vor dem Rost

O wie Full-Service-Oberflachen-

Zentren
e Zusatzleis-

tungen, Montage und Ba

L wie logistisch

lenauslieferung

V wie (Glanz-) Versiegeln mit
DUROSEAL"™

S wie der Sammelstellenservice
depotplus

Z wie ZINQManufaktur - |hr

Servicepartner rund um den
optimalen Schutz von Stahl

ZINQManufaktur

so individuell wie lhr Fingerabdruck

lhr Produkt aus Sta hat
ZINQManufaktur
und Metallbauer die Le

DUROZINQ® Feuen

tungsmerkmale unserer Marken  und

nd COLORZINQ® ZINO plus  ter

che dutirung gut hochstem Niveau Die  Summ

Die Experten aus unserer ZINQManufaktur setzen thr Sie touch of Z

2 Lasunaen um—taglich und an 25 Stan

Informieren. Sie sich (ber den touch of ZINQ® und die
ZINQManufaktur auf www.zing.com

| Voigt & Schweitzer
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Handelshof Bitterfeld Handelshof Stendal
Partner fur Technik Partner fur Technik

Unser Service - lhr Nutzen!

4 FachgrofRhandlungen unter einem Dach
Stahl + Werkstoffe

Haustechnik @ Elektrotechnik
Partner fir Technik
0

s

Bau + Werkzeugtechnik

Unsere Serviceleistungen fur Sie

B Strahlen und Primern M alle Fahrzeuge mit Ladekran
B Brennschneidanlage fiir Bleche B OnlineShop und Preislisten-CD
B viele Artikel kurzfristig lieferbar B 24-Stunden-Lieferservice

T, 0

Partner fiir Technik in lhrer Ndhe

06749 Bitterfeld 06116 Halle 39576 Stendal 16928 Pritzwalk 39120 Magdeburg
Vierzoner Strale Delitzscher Stralte 69 a Heerener Stralle Heinrich-Gadtke-Stralle 2  Carnot Str. 28 - Am Flughafen

Tel.: (03493)60 810  Tel.: (0345) 57 57 40 Tel.: (03931) 69630  Tel.: (03395) 76 05 0 Tel.: (0391) 63 6062 0
Fax: (03493) 60 81 22 Fax: (0345) 57 57 450 Fax: (03931) 69 63 99 Fax: (03395) 70 09 52 Fax: (0391) 63 60 62 19

www.pft-bitterfeld.de www.pft-stendal.de
Offnungszeiten: Montag - Freitag 06:30 - 18:00 Uhr ® Samstag 07:30 - 12:30 Uhr
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Metall

mehr

Metall & mehr ist eine Gemeinschaftsinitiative der Landesverbénde im Bundesverband Matall

So einfach geht’s:

Holen ren |r sheitrag
zuri aktive 4

- KFZ

- Mobilitat

- Arbeitsschutz

- Versicherungen &

- Finanzen o

- Fachwissen [ Seminar

- Lifestyle [ Reisen {‘

- Kommunikation 0

- Office [ Dienstleister

- IT/EDV/
- Material | Werkzeug

| ‘h‘g‘“‘w Mitmachen - Sparen - Weiterkommen

Sc

www.metallundmehr.net

Kompetenz, Unabhangigkeit, Nahe -
diese Werte machen uns zu lhrem
zuverlassigen Partner fur alles,

was mit lhrem Geld zu tun hat.

Mehr als 16 Millionen Deutsche haben sich entschieden,
Mitglied Ihrer Volksbank Raiffeisenbank zu werden.
Allein 23.000 bei der Volksbank Halle (Saale) eG.

Die Vorteile sind offensichtlich:

Als Mitglied sind Sie nicht nur Kunde,
sondern Anteilseigner lhrer Bank.
Als solche bestimmen Sie mit und

profitieren vom Erfolg.

Wir machen den Weg frei

Volksbank
Halle (Saale) eG == ==

www.vbhalle.de

verwandter Verfahren,

Betreuung ihrer Kunden.

Verfiigung.

SchweiBtechnische Lehr- und Versuchsanstalt Halle GmbH
Kothener StraBe 33a, 06118 Halle (Saale)

SchweiRtechnische Lehr- und Versuchsanstalt Halle GmbH

Die SLV Halle GmbH, SchweiBtechnische Lehr- und Versuchsanstalt, ist einer der fithrenden Dienstleister Unsere Leistungen:
auf dem Gebiet der Aus- und Weiterbildung, der Bauteil- und Werkstoffpriifung, der Giitesicherung sowie
der Forschung, Entwicklung, Beratung und Begutachtung auf dem Gebiet des SchweiBens und 4.c_ ynd Weiterbildung

Seit nunmehr 80 Jahren werden hier Kompetenzen und Erfahrungen auf dem Gebiet der SchweiBtechnik
im Dienste des Kunden angeboten. Als kooperierende Einrichtung der GSI — Gesellschaft fiir
SchweiBtechnik International mbH filgt sich die SLV Halle GmbH in die starke Gemeinschaft aller SLvs Zertifizierung von SchweiBfachbetrieben
Deutschlands ein und agiert zunehmend auf dem internationalen Markt mit Partnern aus aller Welt. Die Technologieentwicklung

breite Ausrichtung der angebotenen Dienstleistungen ist dabei besonders wichtig fiir die optimale Lohnarbeiten

Ausfiihrliche Informationen und eingehende Beratung erhalten Sie durch die entsprechenden Fachab-
teilungen, als erster Ansprechpartner steht Ihnen Herr Dipl.-Ing. Axel Bornert, Tel. 0345 5246-432, zur

Ar—

joined for welding G S I S I_\/

Halle

Werkstofftechnik / Priiftechnik
Qualitatssicherung und Bauiiberwachung

www.slv-halle.de
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WWW.HANDWERK.DE WWW.HWK-MAGDEBURG.DE

Sie finden uns

in der Seltenstral?.e
der HauptstrafSe @
und sogar inder
MilchstrafSe. <

Das Handwerk ist nicht nur einer der groRten Wirtschaftshereiche
Deutschlands, sondern auch einer der innovativsten. Jedes Jahr
entwickeln fast 1 Millibn Handwerksbetriebe nfehr als 150.000 Inno-
vationen, die uns das Leben edeichtern und verschonern. Voam
Spreizdiibel bis zum Picosatelliten. Wer so viel erfindet, erfindet vor.
allem eins immer wieder neu: sich selbst: Uberzeugen Sie sich: " :
www.handwerk.de ; ’

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

\\\l} 600 cm
\wm GR’ATULIEREN

“““RECHT HERZLICH
/zum 20 JAHRIGEN/

/VERBANDS.IUBILAUMH

W [ze

-~ N
=

/| \ b
e Ly

* |solierglasproduktion * Glasgrosshandlung
* Ganzglastiranlagen ¢ Brandschutzglas
e Konstruktiver Glasbau

www. HOFFIMIANIN G 2\S GRUPPE de
PEINE-HANNOVER + BERLIN + HALLE/S.-PEISSEN
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Service

rund um die Schraube

Schrauben und Werkzeug aus einer Hand -

Schrauben-)ager AG lhre starken Partner fiir Industrie und Handwerk
Schrauben-und Zubehor-GroBhandel

Niederlassung Landsberg Unser Service fir Sie:

Brehnaer StraBe 20 =10-Stunden-Telefon-Service (7:00 — 17:00 Uhr)

06188 Landsberg i i ;

Telefon (034602) 48 100 =Schnelle und einfache Bestellung tiber unsere Online-Shops

Telefax (034602) 48 111 =Tagliche Zufuhr durch eigenen Fuhrpark oder einen unserer langjéhrigen Vertragspartner

verkauf landsberg@schrauben-jaeger.de

> sHohe Lieferbereitschaft: 99% Auslieferungsquote
www.schrauben-jaeger.de

=GroBes Sortiment aus Verbindungselementen und Werkzeugen
=Fiir lhre Anforderungen mafgeschneidertes C-Teile-Management

=Technische Beratung durch kompetentes Fachpersonal
Werkzeug-Jager GmbH
Werkzeug-GroBhandel

Zum 20-jahrigen Jubildum des Landesinnungsverbandes  )ciosne Landsber

Brehnaer Strafe 20

06188 Landsberg
Telefon (034602) 48 400

Metall Sachsen-Anhalt die besten Gliickwiinsche! O el
andsberg.verkauf@werkzeug-jaeger.de
www.werkzeug-jaeger.de

Qualitat dberzeugt

VHV BAUPROTECT

Seit tiber 80 Jahren sind wir der Spezialversicherer der Bauwirtschaft. Wir tiberzeugen mit glinstigen Tarifen und spezifischem Versicherungsschutz. =~
Egal wie komplex Ihr Bauvorhaben ist. Der stédndige Dialog mit Bauexperten ist Basis unserer Erfahrung und Kompetenz. Davon profitieren alle: vom %
kleinen Handwerksbetrieb bis zum groBen Bauunternehmen. Nahere Informationen erhalten Sie bei Ihrer VHV Gebietsdirektion Magdeburg,
Lorenzweg 56, 39128 Magdeburg, Tel.: 0391.732 29-3, Fax: 0391.732 29-55, www.vhv-bauexperten.de
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= DVS

J:'EPIS_'EFfT

b - ~
Gemeinnutzige GmbH

Wir sind ihr kompetenter Partner.

Schweilerausbildung « Qualifizierung schweilitechnischer Fihrungskrafte « Abnahme von Schweilzer- und Ver-
fahrenspriifungen = Bescheinigung der Herstellerqualifikation fiir Stahl, Betonstahl und Aluminium + Werkstoff-
und Schweillnahtpriifung » Gutachten und Schadensfalluntersuchungen

Schweilftechnische Lehranstalt Magdeburg An der Siilze 7 in 39179 Barleben, Telefon: 039203 761-0
weitere Standorte in Gardelegen und Dardesheim www.sl-magdeburg.de

lle fiir £ ] alifikationen + akkreditiertes We ifprifiabor

Das komplette Metallbau-Wissen in einem Werk!

Im Fachregelwerk Metallbauerhandwerk finden Sie
alle Informationen iiber Sicherheitsbestimmungen, bau-
physikalische und konstruktive Anforderungen sowie
praktische Montagehinweise auf dem aktuellen Stand der
allgemein anerkannten Regeln der Technik.

Info-Telefon: (02 21) 54 97 - 259
Demoversion: www.metallbaupraxis.de

Betker & Konig

\-/ SchweiBtechnik-Fachhandel —_—

Systemlosungen - Mietservice - Reparatur

Silberbergweg 11 39128 Magdeburg

Telefon: 0391/8 11 02 28 Fax: 0391/8 11 02 29
E-Mail: bk@betkerundkoenig.de Internet: www.betkerundkoenig.de
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Impressum

Herausgeber

Satz & Gestaltung

Umschlagfotos

Druck

Auflage

Landesinnungsverband Metall
Sachsen-Anhalt

Hakeborner Strafle 13

39112 Magdeburg

Tel. 0391 6076831

Fax 0391 6076832

E-Mail: info@metallhandwerk-regional.de
WWW: www.metallhandwerk-regional.de

DELTA Computer
Dipl.-Ing. Carsten Krone
Kleine StralRe 2

39108 Magdeburg

Tel. 0391 7346120

Fax 0391 7346119
E-Mail: info@inspiro.de
WWW: www.inspiro.de

© Fotolia frankoppermann, fotofrank
Stelzig-Druck

Inh. Sven Stelzig

Gustav-Ricker-Str. 62

39120 Magdeburg

600
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